
 
 
 

 
 
 

मालव मǑहला ͧमãक Ĥोɬयूसर कंपनी ͧलͧमटेड 
CIN: U01114MP2017PTC043970 

पंजीकृत काया[लय: ओãड ए.बी. रोड, तलवाड़ा, चंपापुरा, Þयावरा, राजगढ़, म.Ĥ.–465674 

ईमेल: info@maalavmilk.com ; टेलȣफ़ोन: 8057900900 
 

सूचना 

सूचना दȣ जाती है ͩक मालव मǑहला ͧमãक Ĥोɬयूसर कंपनी ͧलͧमटेड कȧ 9वी ंवाͪष[क आम सभा सोमवार, Ǒदनाकं 

29 ͧसतàबर, 2025 को दोपहर 12:00 बज ेहोटल ला ओम पैलेस, Þयावरा, राजगढ़, मÚय Ĥदेश – 465674 मɅ 
आयोिजत कȧ जाएगी, िजसमɅ Ǔनàनͧलͨखत ͪवषयɉ पर ͪवचार एव ंǓनण[य ͧलया जाएगा: 

साधारण åयवसाय: 

1. 31 माच[ 2025 तक कȧ लखेा परȣͯ¢त तुलन पğ तथा उस Ǔतͬथ को समाÜत अवͬध के ͧलए लाभ-हाǓन खाता 
और नकदȣ Ĥवाह ͪ ववरण, को अनुसूͬ चया ंऔर नोɪस के साथ ĤाÜत करना और अपनाना तथा उस पर Ǔनदेशकɉ 
और लेखा परȣ¢कɉ कȧ ǐरपोट[ अपनाना और इस संबंध मɅ सामाÛय संकãप को पाǐरत करना: 

"यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक 31 माच[ 2025 तक कȧ ऑͫडटेड तुलन पğ, लाभ और हाǓन खाता और 
नकदȣ Ĥवाह ͪववरण, अनुसूͬ चयां और नोɪस के साथ और Ǔनदेशकɉ और लखेा परȣ¢कɉ कȧ ǐरपोट[ के साथ 

अपनाया जाता है।” 

2. ͪवƣीय वष[ 2024-2025 के ͧ लए कंपनी कȧ शेयर पूंजी पर सीͧमत ǐरटन[ (लाभांश) पर ͪ वचार करना और घोषणा 
करना तथा इस संबधं मɅ सामाÛय संकãप को पाǐरत करना: 

"यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक 31 माच[ 2025 को समाÜत वष[ के अिज[त लाभ मɅ स े₹8 ĤǓत इिÈवटȣ 
शेयर कȧ दर स ेशेयर पंूजी पर सीͧमत ǐरटन[ (लाभांश) ǽपये 100 ĤǓत शेयर के 377039 पणू[तः चुकता इिÈवटȣ 
शेयरɉ पर ͪवƣ वष[ 2024-2025 के ͧलए 30,16,312 ǽपये को अवशोͪषत करते हुए अनुमोǑदत और पुिçट कȧ 
जाती है, और यह उन इिÈवटȣ शेयरधारकɉ को भुगतान ͩकया जाए, िजनके नाम 31 माच[, 2025 तक सदèयɉ 
के रिजèटर मɅ दज[ है।” 

3.  Įीमती रामĮी शमा[ (DIN: 07893820) जो रोटेशन ɮवारा सेवाǓनवृͪ ƣ हो रहȣ हɇ और पुन: ǓनयिुÈत के ͧलए 

अयोÊय है और इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत सामाÛय संकãप पाǐरत करना: 

"यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ धारा 152 एव ंधारा 378ZA कȧ 
åयवèथाओं के अनुǾप, कंपनी के आǑट[कल ऑफ एसोͧसएशन के आǑट[कल 9.6 एवं अÛय लागू 
Ĥावधानɉ के तहत Įीमती रामĮी शमा[ (DIN: 07893820), Ǔनदेशक, जो ͩक इस वाͪष[क आम सभा 
मɅ सेवाǓनवƣृ हो रहȣ है, तथा पुनǓन[युिÈत के ͧलए पाğ नहȣं है, और इस वाͪष[क आम सभा कȧ 
समािÜत पर Ǔनदेशक के पद से सेवाǓनवƣृ मानी जाएगी और पǐरणामी èथान ǐरÈत रहेगा।”  

4. Įीमती नीलम नागर (DIN: 08806718), जो रोटेशन ɮवारा सेवाǓनवृͪ ƣ हो रहȣ हɇ और पुन: ǓनयुिÈत के ͧलए 

अयोÊय है और इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत सामाÛय संकãप पाǐरत करना: 



   

 
 
 

 

"यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ धारा 152 एव ंधारा 378ZA कȧ 
åयवèथाओं के अनुǾप, कंपनी के आǑट[कल ऑफ एसोͧसएशन के आǑट[कल 9.6 एवं अÛय लागू 
Ĥावधानɉ के तहत Įीमती नीलम नागर (DIN: 08806718), Ǔनदेशक, जो ͩक इस वाͪष[क आम सभा मɅ 
सेवाǓनवƣृ हो रहȣ हɇ, तथा पुनǓन[युिÈत के ͧलए पाğ नहȣ ंहɇ, और इस वाͪष[क आम सभा ͩक समािÜत पर 
Ǔनदेशक के पद स ेसेवाǓनवƣृ मानी जाएगी और पǐरणामी èथान ǐरÈत रहेगा।” 
 

5. Įीमती रȣना दांगी (DIN: 09705962) कȧ पुनǓन[युिÈत पर ͪवचार करने के ͧलए, जो रोटेशन स ेसेवाǓनवƣृ हो 
रहȣ हɇ और पुनǓन[युिÈत के ͧलए पाğ हɇ, इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत सामाÛय सकंãप पाǐरत करना:  
 
Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव पर ͪवचार करना तथा यǑद उͬचत समझा जाए तो संशोधन सǑहत या उसके ǒबना 
साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ पाǐरत करना: 
 

"यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ धारा 152 एव ंधारा 378ZA कȧ 
åयवèथाओं के अनुǾप, कंपनी के आǑट[कल ऑफ एसोͧसएशन के आǑट[कल 9.6 एवं अÛय लागू 
Ĥावधानɉ के तहत कंपनी कȧ Ǔनदेशक Įीमती रȣना दांगी (DIN: 09705962), जो कंपनी कȧ वाͪष[क आम 

सभा मɅ रोटेशन के आधार पर सेवाǓनवƣृ होने वालȣ है और पाğ होने के कारण पुनǓन[युिÈत के ͧलए èवयं को 
Ĥèतुत करती हɇ, को एतɮɮवारा कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ पुनः ǓनयÈुत ͩकया जाता है। 
 

ͪवशेष åयवसाय: 
 

6. Įीमती पूजा गोèवामी (DIN: 11295000) को कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुिÈत करने पर ͪवचार करना 
और इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत सामाÛय सकंãप पाǐरत करना: 
 
Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव पर ͪवचार करना तथा यǑद उͬचत समझा जाए तो संशोधन सǑहत या उसके ǒबना 
साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ पाǐरत करना: 
 

"यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक Įीमती पूजा गोèवामी (DIN:11295000) िजÛहɅ डीआईएन के 
आवंटन से कंपनी के Ǔनदेशक मंडल मɅ अǓतǐरÈत Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयÈुत ͩकया गया था और 
जो इस वाͪष[क आम सभा कȧ तारȣख तक पद पर हɇ, को एतɮɮवारा कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ 
ǓनयुÈत ͩकया जाता है, िजनके काय[काल कȧ अवͬध रोटेशन ɮवारा सवेाǓनवƣृ होने के ͧलए उƣरदायी 
होगी।  

यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩकया जाता है ͩक मÉुय काय[कारȣ या कंपनी सͬचव को इस Ĥèताव को Ĥभावी बनाने 

के ͧलए सभी आवæयक, उͬचत और अǓनवाय[ काय[वाहȣ करने के ͧलए अͬधकृत ͩकया जाता है।   

7. Įीमती पूनम यादव (DIN: 11295198) को कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुिÈत करने पर ͪवचार 
करना और इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत सामाÛय संकãप पाǐरत करना: 



 
 
 

 
 
 

Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव पर ͪवचार करना तथा यǑद उͬचत समझा जाए तो संशोधन सǑहत या उसके ǒबना 
साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ पाǐरत करना: 

"यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक Įीमती पूनम यादव (DIN: 11295198) िजÛहɅ डीआईएन के आवंटन 
से कंपनी के Ǔनदेशक मंडल मɅ अǓतǐरÈत Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयÈुत ͩकया गया था और जो इस 
वाͪष[क आम सभा कȧ तारȣख तक पद पर हɇ, को एतɮɮवारा कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुÈत 
ͩकया जाता है, िजनके काय[काल कȧ अवͬध रोटेशन ɮवारा सेवाǓनवƣृ होने के ͧलए उƣरदायी होगी। 

यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩकया जाता है ͩक मÉुय काय[कारȣ या कंपनी सͬचव को इस Ĥèताव को Ĥभावी बनाने 

के ͧलए सभी आवæयक, उͬचत और अǓनवाय[ काय[वाहȣ करने के ͧलए अͬधकृत ͩकया जाता है।  

8. Įीमती रेखा लोधा (DIN: 11294982) को कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुिÈत करने पर ͪवचार करना और 
इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत सामाÛय संकãप पाǐरत करना: 
 

Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव पर ͪवचार करना तथा यǑद उͬचत समझा जाए तो संशोधन सǑहत या उसके ǒबना 
साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ पाǐरत करना: 
 

"यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक Įीमती रेखा लोधा (DIN: 11294982) िजÛहɅ डीआईएन के आवंटन 
से कंपनी के Ǔनदेशक मंडल मɅ अǓतǐरÈत Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयÈुत ͩकया गया था और जो इस 
वाͪष[क आम सभा कȧ तारȣख तक पद पर हɇ, को एतɮɮवारा कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुÈत 
ͩकया जाता है, िजनके काय[काल कȧ अवͬध रोटेशन ɮवारा सेवाǓनवƣृ होने के ͧलए उƣरदायी होगी। 

यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩकया जाता है ͩक मÉुय काय[कारȣ या कंपनी सͬचव को इस Ĥèताव को Ĥभावी बनाने 

के ͧलए सभी आवæयक, उͬचत और अǓनवाय[ काय[वाहȣ करने के ͧलए अͬधकृत ͩकया जाता है।  

9. ͪवͧभÛन वगɟ मɅ सदèयɉ को संर¢कता के आधार पर वगȸकृत करने के मापदÖडɉ पर ͪवचार और अनुमोदन 

करना और इस सàबÛध मɅ Ǔनàनͧलͨखत सामाÛय संकãप पाǐरत करना: 
 

यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक 27 अÈटूबर, 2017 को आयोिजत Ĥथम वाͪष[क आम सभा मɅ पाǐरत 

संकãप (संकãप सÉंया 8) के èथान पर, कंपनी के अंतǓन[यम के अनुÍछेद 9.4 के अनुसार, सदèयɉ कȧ 
åयवसाय मɅ भागीदारȣ (अथा[त Ĥयोजन) के आधार पर उÛहɅ ͪवͧभÛन वगɟ मɅ वगȸकृत करने के मापदÖड, जैसा 
ͩक Ǔनदȶशक मंडल ɮवारा अनुशाͧसत ͩकया गया है , यहा ँपर Ǒदए गए है और इसे अनुमोǑदत और अपनाया 
जाता है:     

मापदंड Èलास A Èलास B Èलास C 

एक वष[ मɅ एमपीसी को आपǓूत[ ͩकए 

गए दधू के Ǒदनɉ कȧ सÉंया  
>=300 >=270 >=200 

एमपीसी को आपǓूत[ कȧ जाने वालȣ 
वाͪष[क दधू माğा (लȣटर मɅ) 

>=7000 >=2500 >=500 



   

 
 
 

Ýलश (अथा[त ्नवंबर स ेफरवरȣ) और 
लȣन (अथा[त ् अĤैल स े जुलाई) दधू 

आपǓूत[ अनुपात 3:1 स ेअͬधक नहȣ ं
होना चाǑहए 

Ýलश टू लȣन अनुपात 

3:1 स े अͬधक नहȣं 
होगा 

Ýलश टू लȣन अनुपात 

3:1 स े अͬधक नहȣं 
होगा 

Ýलश टू लȣन
अनुपात 3:1 से
अͬधक नहȣं होगा 

₹100 ĤǓत शेयर मãूय के अनुसार 

Ûयूनतम कंपनी शेयर 
70 शेयर 25 शेयर 5 शेयर 

 

* नोट - 

a) वाèतͪवक अंशदान या आपǓूत[ कȧ गई वाèतͪवक दधू माğा, जो भी कम हो, उसे वग[ के वगȸकरण के 

Ĥयोजन के ͧलए Úयान मɅ रखा जाएगा। 
 

b) Ĥयोजन कȧ गणना के ͧलए, Ǔनàनͧलͨखत बातɅ Úयान मɅ रखी जाएगी: 
 

i. िजन सदèयɉ को ͪपछल े ͪवƣीय वष[ के दौरान शाͧमल ͩकया गया है और िजÛहɉने अभी तक अपनी 
सदèयता के 365 Ǒदन पूरे नहȣं ͩकए हɇ, लेͩ कन Ûयूनतम आवæयक शेयर पंूजी जमा कर दȣ है, उÛहɅ उस 

वग[ स ेसंबंͬ धत माना जाएगा। 
 

ii. कोई भी सदèय जो वग[ A या वग[ B के मापदÖडɉ को पूरा नहȣं करता है, उस ेउस उपयुÈत Ǔनàन वग[ मɅ 
èथानांतǐरत ͩकया जा सकता है िजसके ͧलए वह मापदÖड पूरा करता है। हालाँͩक, वे उस वष[ Ǔनदेशक 

मंडल के पद के ͧलए चुनाव लड़ने के पाğ नहȣं हɉगे। 
 

iii. जो सदèय कम स ेकम 'Èलास सी' बन ेरहने के ͧलए आवæयक मापदÖडɉ को पूरा नहȣं कर रहे हɇ, उÛहɅ 
कंपनी के अंतǓन[यम के अनुÍछेद 8 के साथ अनुÍछेद 4.3 के Ĥावधानɉ के अनुसार सदèयता रɮद करन े

के ͧलए नोǑटस जारȣ ͩकया जाएगा। हालांͩक, यǑद बोड[ उÛहɅ सदèयता जारȣ रखने ͩक अनुमǓत देता है, 

तो ऐसे सदèय ǒबना ͩकसी Įेणी के सदèय मान ेजायɅग।े 
 

èवीकृत और अगंीकृत ͩकए जाते है तथा ͪवƣ वष[ 2025-26 स ेĤभावी मान ेजायɅग।े” 
 

10. Ǔनधा[ǐरत मापदÖडɉ के आधार पर बोड[ मɅ ǐरÈत पदɉ के ͧलए पाğ सदèयɉ स ेĤाÜत आवेदन कȧ जांच करने के 

ͧलए नामांकन सͧमǓत के गठन के ͧलए ǑदशाǓनदȶशɉ पर ͪवचार करना और उÛहɅ अनुमोǑदत करना। 
 

Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव पर ͪवचार करना तथा यǑद उͬचत समझा जाए तो उस ेसंशोधन सǑहत या उसके ǒबना 
साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ पाǐरत करना : 
 

“यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक कंपनी अͬधǓनयम के भाग XXI-A के Ĥासंͬ गक Ĥावधानɉ, ͪवशेष Ǿप 

स ेधारा 378-I और धारा 14 तथा कंपनी अͬधǓनयम, 2013 के अÛय लाग ूĤावधानɉ, िजनमɅ इसके अतंग[त 

बनाए गए Ǔनयम भी शाͧमल है, के अनुसरण मɅ नामांकन सͧमǓत के गठन के ͧलए ǑदशाǓनदȶशɉ को अपनान े

और अनुमोदन के ͧलए कंपनी के शेयरधारकɉ कȧ सहमǓत Ĥदान कȧ जाती है, िजनका ͪववरण Ǔनàनानुसार 
हे: 

 



 
 
 

 
 
 

(i) मालव मǑहला ͧमãक Ĥोɬयूसर कंपनी ͧलͧमटेड ("कंपनी") का बोड[ ͪवƣीय वष[ कȧ समािÜत के तीन 

महȣने के भीतर एक "नामांकन सͧमǓत" (एनसी) का गठन करेगा, जो बोड[ को 'कंपनी के बोड[ मɅ ǐरÈत 

उ×पादक-सदèय Ǔनदेशक पद के ͧलए संभाͪवत उàमीदवार' का सझुाव देगा। 
 

(ii) बोड[ मɅ उ×पादक Ǔनदेशकɉ (वग[ A, B, C) के ǐरÈत पदɉ कȧ घोषणा कंपनी के Ǔनदेशक मंडल ɮवारा कȧ 
जाएगी। पाğ सदèयɉ स ेनामांकन आमंǒğत करने हेतु सचुना कंपनी के सुचना-पटट, कंपनी के वेबसाइट 

(यǑद हो), या सàबंͬधत वग[ के सभी सदèयɉ को साधारण डाक ɮवारा पǐरपğ/ ईमेल भेजकर दȣ जाएगी। 
 

(iii) बोड[ एक ĤͩĐया तैयार करेगा िजसका पालन 'नामांकन सͧमǓत' ɮवारा अनÍुछेद के तहत संभाͪवत 

सदèयɉ कȧ पहचान के ͧलए ͩकया जाएगा, जैसा ͩक उपͪवͬधयɉ मɅ उãलेͨ खत है। 
 

(iv) "नामांकन सͧमǓत" ɮवारा पाğ आवदेकɉ के ͧलए Ǔनàन मापदÖडɉ के आधार पर अकं Ĥदान ͩकये 

जायɅग:े 

आवेदक के पाğता के ͧलए मापदÖड 
अͬधकतम 

अंक 

ͪवगत दो ͪवƣीय वषȾ मɅ कंपनी को दधू आपǓूत[ के Ǒदवसɉ कȧ सÉंया: 
 यǑद 95% या उसस ेअͬधक है - 30 अकं ͧमलɅग े 

 यǑद 85% स ेअͬधक लेͩ कन 95% स ेकम है - 20 अकं ͧमलɅग े  

 यǑद 75% स ेअͬधक लेͩ कन 85% स ेकम है - 15 अकं ͧमलɅग े  

 यǑद 65% स ेअͬधक लेͩ कन 75% स ेकम है - 10 अकं ͧमलɅग े  

 यǑद 55% स ेअͬधक लेͩ कन 55% स ेकम है - 05 अकं ͧमलɅग े  

 यǑद 55% स ेकम है - कोई अकं नहȣं ͧमलɅग े

30 
 

अवͬध के दौरान कंपनी को संपूण[ अͬधशेष कȧ आपूǓत[ करना (अथा[त, ͩकसी अÛय 

ĤǓतèपधȸ/ऑपरेटर को दधू कȧ आपǓूत[ नहȣ ंकȧ गई है) - èव-घोषणा और कंपनी ɮवारा 
बाद मɅ स×यापन के आधार पर। 

5 

ͪपछल े5 वषɟ स ेसदèय वग[ (A, B, C) मɅ स ेͩकसी एक को बनाए रखना (Ĥ×येक वष[ 
के ͧलए 6 अंक) 

30 

आवेदक ͩक शै¢ͨणक योÊयता (जो Ûयूनतम आवæयक योÊयता स ेअͬधक हो) - यǑद 

12वी पास है तो 5 अकं, èनातक (Graduate) होने पर 10 अंक और पराèनातक (Post 

Graduate) होने पर 15 अंक ͧमलɅग।े Ûयूनतम योÊयता कंपनी के अनुÍछेदो (Articles 

of Association) के अनुसार होनी चाǑहए। 

15 

 Ĥͧश¢ण मɅ भाग ͧलया- सदèय Ĥͧश¢ण (5 अंक); वीसीजी/एमआरजी Ĥͧश¢ण (5 

अंक); एलडीपी (नेत×ृव ͪवकास काय[Đम)/Ǔनदेशक मंडल Ĥͧश¢ण काय[Đम (10 अकं); 

20 

कुल अकं 100 

 

(v) बोड[ ɮवारा गǑठत नामांकन सͧमǓत मɅ Ǔनàनͧलͨखत सदèय शाͧमल हɉग:े - 
 



   

 
 
 

1. िजस सदèयता वग[ के ͧलए ǐरिÈत उ×पÛन हुई है, उसमɅ स ेबोड[ मɅ एक उ×पादक -सदèय Ǔनदेशक, 

बशतȶ ͩक वह उ×पादक -सदèय Ǔनदेशक आगामी वाͪष[क आम सभा मɅ सेवाǓनवƣृ न हो रहा हो। यǑद 

एक स ेअͬधक उ×पादक -सदèय पाğ हो, तो सदèय का चयन लॉटरȣ के माÚयम स ेͩकया जाएगा। 
साथ हȣ, यǑद उस वग[ स ेकोई उ×पादक -सदèय Ǔनदेशक उपलÞध नहȣं है, तो ͩकसी अÛय उ×पादक -

सदèय Ǔनदेशक का चयन लॉटरȣ के माÚयम स ेͩकया जाएगा; 
 

2. एक ͪवशेष£ Ǔनदेशक जो कंपनी के बोड[ मɅ है; और 
 

3. ͩकसी ĤǓतिçठत Ĥबंधन सèंथान या सèंथा स ेएक ͪवशेष£, िजसन ेउ×पादक èवाͧम×व वाल ेउɮयमɉ 
के ͪवकास के ͧलए काफȧ काम ͩकया हो। 
 

कंपनी का कंपनी सͬचव 'नामांकन सͧमǓत' कȧ सहायता करेगा तथा नामांकन सͧमǓत कȧ सभा के काय[वƣृ 

सǑहत सभी Ĥासंͬ गक दèतावजेɉ को बनाए रखने के ͧलए िजàमेदार होगा। 

(vi) 'नामांकन सͧमǓत' का काय[काल सͧमǓत कȧ Ĥथम सभा कȧ Ǔतͬथ स ेलेकर कंपनी के बोड[ को अपनी ͧ सफाǐरश 

भेजने कȧ Ǔतͬथ तक होगा। 
 

(vii) बोड[ ऐसे संभाͪवत सदèयɉ कȧ पहचान के ͧ लए 'नामांकन सͧमǓत' ɮवारा अपनाई जाने वालȣ ĤͩĐया Ǔनधा[ǐरत 

करेगा। 
 

यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩकया जाता है ͩक इस Ĥèताव को Ĥभावी बनाने के उɮदेæय स,े कंपनी के Ǔनदेशक 

मंडल को ऐस ेसभी कदम उठान ेऔर ऐस ेसभी काय[, कम[, मामले और चीजɅ करने के ͧलए अͬधकृत ͩकया 
जाता है, िजÛहɅ वह अपन ेपणू[ ͪववेक स ेआवæयक समझ ेऔर इस संबंध मɅ उ×पÛन होने वाल ेͩकसी भी 
Ĥæन, कǑठनाई या संदेह का Ǔनपटारा करे। 
 

11. ͪवƣीय वष[ 2025-2026 के ͧलए कंपनी के बजट पर ͪवचार करना और उस ेअनुमोǑदत करना 
 

Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव पर सशंोधन सǑहत या उसके ǒबना साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ ͪवचार करना और उस े

अनुमोǑदत करना: 

   “यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक 1 अĤैल 2025 स े31 माच[ 2026 तक कȧ अवͬध के ͧलए कंपनी का 
बजट, जैसा ͩक वाͪष[क आम सभा के सम¢ रखा गया है, एतɮɮवारा अनुमोǑदत ͩकया जाता है।” 
 

12. कंपनी के मेमोरɅडम ऑफ़ एसोͧसएशन मɅ अãटरेशन के ɮवारा कंपनी कȧ अͬधकृत अंश पूंजी मɅ वɮृͬध पर 
ͪवचार करना और उस ेअनुमोǑदत करना 

“यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक कंपनी अͬधǓनयम, 2013 कȧ धारा 378H तथा उसके अतंग[त लाग ूअÛय 

सभी Ĥावधानɉ (समय-समय पर लागू ͩकसी भी वैधाǓनक संशोधन या पुनः अͬधǓनयͧमत èवǾप सǑहत) और 
उसके अतंग[त बनाए गए Ǔनयमɉ के अनुसार, कंपनी कȧ अͬधकृत अंश पूंजी ₹5,00,00,000/- (ǽपये पाँच करोड़ 

माğ) जो 5,00,000 (पाँच लाख) इिÈवटȣ शेयर, Ĥ×येक का अंͩ कत मãूय ₹100 (ǽपये एक सौ माğ) मɅ ͪ वभािजत 



 
 
 

 
 
 

है, को बढ़ाकर ₹10,00,00,000/- (ǽपये दस करोड़ माğ) ͩकया जाए, जो 10,00,000 (दस लाख) इिÈवटȣ शेयर, 
Ĥ×येक का अंͩ कत मãूय ₹100 (ǽपये एक सौ माğ) मɅ ͪवभािजत होगी। 
 

यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩ कया जाता है ͩक कंपनी के मेमोरɅडम ऑफ़ एसोͧसएशन के ͪवɮयमान Èलॉज़ VI – ‘शेयर 
पंूजी’ को Ǔनàनानुसार ĤǓतèथाͪपत ͩकया जाए: 
 

“कंपनी कȧ अͬधकृत अशं पूजंी ₹10,00,00,000/- (ǽपये दस करोड़ माğ) होगी, जो 10,00,000 (दस लाख) 

इिÈवटȣ शेयर, Ĥ×येक का अंͩ कत मãूय ₹100 (ǽपये एक सौ माğ) मɅ ͪवभािजत होगी।” 
 

यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩकया जाता है ͩक कंपनी के मÉुय काय[कारȣ (Chief Executive) अथवा कंपनी सͬचव 

(Company Secretary) को इस Ĥèताव के Ĥभावी काया[Ûवयन हेतु आवæयक Ĥपğɉ को कंपनी रिजèĚार के 

साथ ͫडिजटल Ǿप स ेहèता¢ǐरत/दाͨख़ल करने और सभी आवæयक काय[वाहȣ करने हेत ुपथृक-पथृक Ǿप स े

अͬधकृत ͩकया जाता है।” 

13. कंपनी के सèंथा के अंतǓन[यम मɅ पǐरवत[नɉ पर ͪवचार करना और उÛहɅ अनुमोǑदत करना तथा यǑद उͬचत 

समझा जाए तो Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव को संशोधन के साथ या ǒबना संशोधन के ͪवशषे Ĥèताव के Ǿप मɅ 
पाǐरत करने हेतु: 

“यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक कंपनी अͬधǓनयम के भाग XXI-A के Ĥासंͬ गक Ĥावधानɉ, ͪवशेष Ǿप स े

धारा 378-I और धारा 14 तथा कंपनी अͬधǓनयम, 2013 के अÛय लाग ूĤावधानɉ, िजनमɅ इसके अंतग[त बनाए 

गए Ǔनयम भी शाͧमल हɇ, के अनुसरण मɅ, कंपनी के मौजदूा सèंथा के अतंǓन[यम मɅ Ǔनàनͧलͨखत तरȣके स े

और Ǔनàनͧलͨखत सीमा तक पǐरवत[न करने के ͧलए कंपनी के शेयरधारकɉ कȧ सहमǓत ĤाÜत कȧ जाती है 

और एतɮɮवारा Ĥदान कȧ जाती है: 
 

मौजूदा अनुÍछेद 2.1 xi और xix को Ǔनàनानुसार पǐरवǓत[त ͩकया जाए; 

 'सदèय' का ता×पय[ ͩकसी åयिÈतगत मǑहला उ×पादक या उ×पादक सèंथा (चाहे Ǔनगͧमत हो या 

नहȣं) स ेहै िजस ेकंपनी के सदèय के Ǿप मɅ èवीकार ͩकया गया हो। 

 "उ×पादक सèंथा" स ेता×पय[ ऐसी उ×पादक कंपनी या कोई अÛय सèंथा स ेहै िजसके सदèय केवल 

उ×पादक या उ×पादक हɉ या उ×पादक कंपनी या उ×पादक कंपǓनयां हɉ, चाहे वह Ǔनगͧमत हो या नहȣं, 

िजसका धारा 378B मɅ ǓनǑद[çट कोई भी उɮदेæय हो और जो अपने अनुÍछेदɉ मɅ Ǒदए गए अनुसार 

उ×पादक कंपनी या उ×पादक कंपǓनयɉ कȧ सेवाओं का उपयोग करने के ͧलए सहमत हो; 

मौजूदा अनुÍछेद 4 को इस Ĥकार पǐरवǓत[त ͩकया जाए; 

 अनुÍछेद 4.1: सदèयता 
कंपनी मɅ बोड[ ɮवारा तय ͩकए गए अनुसार åयिÈतगत मǑहला उ×पादक या उ×पादक सèंथान या दोनɉ का 

संयोजन सदèय हो सकता है। 



   

 
 
 

 अनुÍछेद 4.2: सदèयता ĤाÜत करन ेके ͧलए योÊयताए ंऔर ĤͩĐया 

i. एक åयिÈतगत मǑहला उ×पादक जो अपने èवाͧम×व वाले दधुाǾ पशुओं स ेदधू उ×पादन मɅ लगी हो 
और गाय/भɇसɉ कȧ देखभाल और Ĥबंधन के ͧलए िज़àमेदार हो, या एक उ×पादक सèंथा जो अपने 
सदèयɉ के दधुाǾ पशुओं स ेदधू ĤाÜत करने मɅ लगी हो, कंपनी कȧ सदèयता के ͧलए आवदेन करन ेहेत ु

पाğ होगी। åयिÈतगत सदèयता के ͧलए, Ĥ×येक पǐरवार स े केवल एक उ×पादक हȣ सदèयता ल े

सकेगा। 
ii. कोई भी मǑहला उ×पादक या उ×पादक सèंथा कंपनी को Ǔनधा[ǐरत आवेदन पğ मɅ आवेदन करेगी तथा 

ͧलͨखत Ǿप मɅ कंपनी के £ापन और सèंथा के अंतǓन[यमɉ के Ĥावधानɉ का पालन करने का वचन देगी। 
 

इसके अǓतǐरÈत, वह मǑहला / उ×पादक सèंथान गैर-वापसीयोÊय Ĥवेश शुãक का भुगतान करेगा, 

कंपनी के इिÈवटȣ शेयरɉ कȧ सदèयता लेगा तथा समय-समय पर बोड[ ɮवारा Ǔनधा[ǐरत अÛय शतɟ को 

पूरा करेगा। 

iii. कोई भी åयिÈत/उ×पादक सèंथान कंपनी का सदèय नहȣं बनेगा यǑद: 

a) उसका/उ×पादक सèंथान का कोई ऐसा åयावसाǓयक Ǒहत है जो कंपनी के åयवसाय के साथ 

ĤǓतèपधा[ मɅ है, या 

b) वह कंपनी मɅ सीधे तौर पर या ͩकसी ठेकेदार के माÚयम स ेया कंपनी के साथ संͪ वदा×मक 

आधार पर ͪवƣीय वष[ स ेठȤक पहल ेके दो ͪवƣीय वषɟ मɅ स ेͩकसी मɅ या चालू ͪवƣीय वष[ के 

दौरान कम स ेकम लगातार छह महȣने तक काय[रत रहȣ हो। िजसमɅ उस ेनामांͩकत करने का 
Ĥèताव है। 
 

iv. ऐसी åयिÈतगत मǑहला उ×पादक/ उ×पादक सèंथा Ǔनदेशक मंडल ɮवारा सदèय के Ǿप मɅ उनके Ĥवेश 

को èवीकार करने वाला Ĥèताव पाǐरत करने के बाद सदèय बन जाएगी। 
 

 अनुÍछेद 4. 4: सदèय के मतदान अͬधकार 

Ĥ×येक सदèय को एक हȣ वोट का अͬधकार होगा, बशतȶ ͩक åयिÈतगत सदèय न ेएक ͪवƣीय वष[ मɅ कम 

स ेकम 200 Ǒदनɉ तक कुल ͧमलाकर कम स ेकम 500 लȣटर दधू डाला हो तथा उ×पादक सèंथान के सदèय 

ने एक ͪवƣीय वष[ मɅ कम स ेकम 36,500 लȣटर दधू डाला हो। 
 

मौजूदा अनुÍछेद 9.5 को पǐरवǓत[त करके Ǔनàन Ĥकार पढ़ा जाएगा; 

बोड[ मɅ सदèयɉ के Ĥ×येक वग[ का ĤǓतǓनͬध×व करने वाल ेपदɉ कȧ सÉंया, जहा ँतक संभव हो, संबंͬधत वग[ के 

संर¢ण पर आधाǐरत होगी। हालाँͩक, कंपनी कȧ 9वी ंवाͪष[क आम सभा के समापन स ेĤभावी होगी। 

मौजूदा अनुÍछेद 9.6 ii को पǐरवǓत[त कर Ǔनàनानुसार पढ़ा जाए; 

वाͪष[क आम सभा मɅ बोड[ मɅ भरȣ जान ेवालȣ कोई भी ǐरिÈत बोड[ ɮवारा ǓनयुÈत नामांकन सͧमǓत कȧ ͧ सफाǐरश 

पर आधाǐरत होगी। यह Ĥावधान कंपनी कȧ 9वी ंवाͪष[क आम सभा के समापन स ेĤभावी होगी। 
 



 
 
 

 
 
 

मौजूदा अनÍुछेद 9.7 को संशोͬधत कर Ǔनàन Ĥकार पढ़ा जाए: 

" बोड[ मɅ ǐरÈत पद को भरने के ͧलए या अÛयथा, बोड[ आकिèमक ǐरिÈत को भरने के ͧ लए अǓतǐरÈत Ǔनदेशक 

या Ǔनदेशक को सहयोिजत कर सकता है, बशतȶ ͩक आकिèमक ǐरिÈत को भरने के ͧलए पहचाने गए सदèय 

ने कम स ेकम दो पूव[वतȸ ͪवƣीय वषɟ के ͧलए सदèयता Ǔनरंतरता मापदÖडɉ को पूरा ͩकया हो और इस Ĥकार 
ǓनयुÈत अǓतǐरÈत Ǔनदेशक या Ǔनदेशक कंपनी कȧ अगलȣ वाͪष[क आम सभा तक या कम अवͬध के ͧलए पद 

धारण करɅग ेयǑद बोड[ ǓनयुिÈत के समय ऐसा Ǔनण[य लेता है। हालांͩक, ऐस ेåयिÈत को बाद के दो वषɟ मɅ बोड[ 
मɅ ǐरÈत पद को भरन ेके ͧलए सहयोिजत नहȣं ͩकया जा सकता है। 
 

इसके अलावा, 'कम स ेकम दो पूव[वतȸ ͪवƣीय वषɟ के ͧलए सदèयता Ǔनरंतरता मापदÖड कȧ आवæयकता 
कंपनी कȧ 9वी ंवाͪष[क आम सभा के समापन स ेĤभावी होगी। 
 

यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩकया जाता है ͩक उपरोÈत पǐरवत[नɉ स ेपूव[ कंपनी के Ǔनदेशक मंडल ɮवारा ͩकए गए 

सभी काय[, काय[वाहȣ एवं कम[ अनुमोǑदत ͩकये जाते हɇ। 
 

इसके अǓतǐरÈत यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩकया जाता है ͩक यह सभी पूव[वतȸ åयवèथाओं का èथान ल ेलेगा। 
 

यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩकया जाता है ͩक मÉुय काय[कारȣ अͬधकारȣ या कंपनी सͬचव को ऐस ेसभी काय[, कम[, 
मामले और चीजɅ करन ेके ͧलए अͬधकृत ͩकया जाता है जो इस संकãप को लागू करन ेके ͧलए आवæयक हो 
सकते हɇ। 

 

14. एनडीडीबी ɮवारा ĤवǓत[त कȧ जाने वालȣ शीष[ सहकारȣ सͧमǓत कȧ शेयर पूंजी पर ͪवचार करना और उसे 

अनुमोǑदत करना तथा इस सबंंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत को ͪवशषे Ĥèताव के Ǿप मɅ पाǐरत करना: 

“यह Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है ͩक कंपनी के £ापन एव ंǓनयमावलȣ के अनुÍछेद के Ĥावधानɉ और कंपनी 
अͬधǓनयम, 2013 ('अͬधǓनयम') के अÚयाय XXIA के Ĥावधानɉ, और अͬधǓनयम के ͩकसी अÛय लाग ू

Ĥावधानɉ के साथ पǑठत इसके तहत बनाए गए Ǔनयमɉ और ͪवǓनयमɉ, अÛय लाग ूकानूनɉ / वैधाǓनक 

Ĥावधानɉ, यǑद कोई हो (ͩकसी भी वधैाǓनक संशोधन या पुनः अͬधǓनयमन सǑहत, वत[मान मɅ लाग)ू के 

अनुसार, कंपनी के सदèयɉ का अनुमोदन सामाÛय आरͯ¢त Ǔनͬध के 30% कȧ सीमा तक बहु-राÏय सहकारȣ 
सͧमǓत के शेयरɉ कȧ सदèयता लेने और एनडीडीबी ɮवारा ĤवǓत[त बहु-राÏय सहकारȣ सͧमǓत का सदèय बनन े

के ͧलए Ĥदान ͩकया जाता है। 
 

यह Ĥèताव भी पाǐरत ͩकया जाता है ͩ क कंपनी के अÚय¢ और मÉुय काय[कारȣ को इस संकãप को ͩ ĐयािÛवत 

करने के ͧ लए सभी आवæयक कार[वाई आरंभ करने और अपेͯ¢त दèतावेजɉ को ǓनçपाǑदत करने के ͧ लए पथृक 

Ǿप स ेअͬधकृत ͩकया जाता है। 
                 Ǔनदेशक मंडल के आदेश स े                                                                                                                            

                                                                                                

Ǒदनांक: 08.09.2025                        रͪवÛġ ͧसहं 

èथान: Þयावरा                                      मÉुय काय[कारȣ और Ǔनदेशक  



   

 
 
 

नोɪस 
 

1. वाͪष[क आम सभा (एजीएम) मɅ भाग लेने और मतदान करने का हकदार सदèय, èवयं के èथान पर, हाथ उठाकर 
मतदान करने तथा मतदान के ͧलए एक ĤॉÈसी ǓनयुÈत करने का हकदार है और ĤॉÈसी को कंपनी का सदèय 

होना चाǑहए। गैर-सदèय को ĤॉÈसी के Ǿप मɅ ǓनयुÈत नहȣं ͩकया जा सकता । ĤॉÈसी ǓनयुÈत करने वाल े

दèतावेज को Ĥभावी बनाने के ͧलए, उसे सभा के Ǔनधा[ǐरत समय स ेकम स ेकम 48 घंटे पहल ेͪवͬधवत Ǿप स े

पूण[, èटाàपयुÈत और हèता¢ǐरत करके कंपनी के पजंीकृत काया[लय मɅ जमा करना होगा । इसके साथ एक 

ǐरÈत ĤॉÈसी Ĥपğ संलÊन है। 

2. Ĥ×येक सदèय को केवल एक हȣ वोट देने का अͬधकार होगा (हाथ उठाकर मतदान के माÚयम स)े चाहे कंपनी मɅ 
उसकȧ शेयरधाǐरता या संर¢ण कुछ भी हो।  

3. इस नोǑटस के साथ Ǔनàनͧलͨखत दèतावेज संलÊन हɇ: 

i. Ǔनदेशक के पद के ͧलए चुनाव हेत ुउàमीदवारɉ के नाम, िजनमɅ Ĥ×येक उàमीदवार के संबंध मɅ योÊयता का 
ͪववरण शाͧमल है।  

ii. 20 ͧसतàबर, 2024 को आयोिजत ͪपछलȣ वाͪष[क आम सभा के काय[वƣृ ĤǓतͧलͪप। 

iii. 31 माच[ , 2025 तक कȧ लखेापरȣͯ¢त बैलɅस शीट एवं लाभ और हाǓन खाता तथा Ǔनदेशक मंडल और लेखा 
परȣ¢कɉ कȧ ǐरपोट[ इसके साथ संलÊन है। 

iv. ͪवƣीय वष[ 2025-2026 का बजट भी संलÊन है। 

4. कंपनी के खातɉ या संचालन के बारे मɅ जानकारȣ चाहने वाले या कोई Ĥæन पछूने वाल ेसदèयɉ स ेअनुरोध है ͩक 

वे सभा कȧ तारȣख स ेकम स ेकम 7 Ǒदन पहल ेकंपनी के पजंीकृत काया[लय मɅ कंपनी सͬचव को जानकारȣ भेज 

दɅ। 

5. सदèयɉ स ेअनुरोध है ͩक वे अपने सभी पğाचार मɅ अपना फोͧलयो नंबर और सदèय कोड अवæय उãलेख करɅ। 

6. संलÊन नोǑटस के मद सÉंया 6,7,8,10,12,13 और 14 के संबंध मɅ सभी मह×वपूण[ तØयɉ को दशा[ने वाला 
åयाÉया×मक ͪववरण इसके साथ संलÊन है। 

7. संलÊन नोǑटस और åयाÉया×मक ͪ ववरण मɅ संदͧभ[त Ĥासंͬ गक दèतावेज कंपनी के पंजीकृत काया[लय मɅ सदèयɉ 
ɮवारा Ǔनरȣ¢ण के ͧलए सभी काय[ Ǒदवसɉ मɅ सामाÛय åयावसाǓयक घंटɉ (11:00 बज ेस े16:00 बज ेके बीच) के 

दौरान खुले रहɅगे। 

8. बोड[ ɮवारा अनुशंͧसत सीͧमत ǐरटन[ (लाभाशं), यǑद बैठक मɅ घोͪषत ͩकया जाता है, तो उन शेयरधारकɉ को 
भुगतान ͩकया जाएगा, िजनके नाम 31 माच[ 2025 तक कंपनी के सदèयɉ के रिजèटर मɅ सदèय के Ǿप मɅ 
Ǒदखाई देते हɇ। 

9. सदèयɉ स ेअनुरोध है ͩक वे अपने पते मɅ ͩकसी भी पǐरवत[न के बारे मɅ तुरंत कंपनी को ͪपन कोड और मोबाइल 

नंबर सǑहत सूͬ चत करɅ। 

10. सदèयɉ स ेअनुरोध है ͩक कृपया Úयान दɅ ͩक कंपनी अͬधǓनयम, 1956 कȧ धारा 205A/कंपनी अͬधǓनयम, 

2013 कȧ धारा 123 के अनसुार, घोषणा कȧ Ǔतͬथ स ेसात वषɟ के भीतर जमा/दावा न ͩकए गए लाभाशं को 



 
 
 

 
 
 

Ǔनवेशक ͧश¢ा एव ंसंर¢ण कोष (IEPF) मɅ èथानांतǐरत कर Ǒदया जाएगा। उÈत राͧश IEPF मɅ èथानांतǐरत 

होने के बाद, इस संबंध मɅ IEPF या कंपनी के ͪवǽɮध कोई दावा नहȣं ͩकया जाएगा। 

11. सदèयɉ स ेअनुरोध है ͩक व ेअपनी पहचान के ͧलए एजीएम èथल पर कंपनी ɮवारा जारȣ ͩकया गया पहचान पğ 

साथ लाएं। 

12. एजीएम èथल पर हͬथयार, आÊनेयाèğ, गोला-बाǾद, चाकू और Þलेड, धारदार उपकरण आǑद ल े जाना 
ĤǓतबंͬधत है। 

13. वाͪष[क आम सभा के आयोजन èथल तक आसानी स ेपहंुचने के ͧ लए Ĥमखु èथलɉ के साथ माग[ मानͬचğ वाͪष[क 

आम सभा कȧ सचूना के साथ संलÊन ͩकया गया है। 

 

 

        Ǔनदेशक मंडल के आदेश स े

                                                                                                    

Ǒदनांक: 08.09.2025       रͪवÛġ ͧसहं 

èथान: Þयावरा                                मÉुय काय[कारȣ और Ǔनदेशक 
 

 

 

 

 

 



   

 
 
 

 
कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ धारा 378ZA (4) (C) के तहत Ǔनदेशक के Ǿप मɅ चुन ेजाने वाल ेउàमीदवारɉ के 

संबंध मɅ योÊयता का ͪववरण 
 

नाम पेशा योÊयता 
Įीमती पजूा गोèवामी पशुपालन Ēेजएुशन 

Įीमती पूनम यादव पशुपालन उÍचतर माÚयͧमक ͧश¢ा 
Įीमती रेखा लोधा पशुपालन उÍचतर माÚयͧमक ͧश¢ा 

                                                                                                                                                                                                           

                                                              

                                                         Ǔनदेशक मंडल के आदेश स े

                                                                                                    

Ǒदनांक: 08.09.2025       रͪवÛġ ͧसहं 

èथान: Þयावरा                               मÉुय काय[कारȣ और Ǔनदेशक 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 
 

åयाÉया×मक ͪववरण 
 

एजɅडा Đमांक 6 

Ǔनदȶशक मंडल का मत है ͩक Įीमती पूजा गोèवामी (DIN: 11295000) ͩक ǓनयुिÈत Ǔनदȶशक के Ǿप मɅ करने 

का Ĥèताव ͩकया गया है। Ǔनदȶशक मंडल का मानना है ͩक Įीमती पूजा गोèवामी (DIN: 11295000) कȧ 
ǓनयुिÈत कंपनी के ͧलए लाभकारȣ होगी।  अतः Ǔनदȶशक मंडल Ĥèताव सÉंया 6 को सदèयɉ ͩक èवीकृǓत हेतु 

अनुशंसा करता है। 
 
Įीमती पूजा गोèवामी को छोड़कर, कंपनी के ͩकसी भी Ǔनदेशक/Ĥमखु Ĥबधंकȧय कम[चारȣ/उनके ǐरæतेदार का 
उÈत Ĥèताव स ेͩकसी भी तरह स ेकोई संबंध या Ǒहत नहȣं है। बोड[ इस Ĥèताव को एक साधारण Ĥèताव के Ǿप 

मɅ अपनाने कȧ अनुशंसा करता है। 
 
एजɅडा Đमांक 7 
Ǔनदȶशक मंडल का मत है ͩक Įीमती पूनम यादव (DIN: 11295198) ͩक ǓनयुिÈत Ǔनदȶशक के Ǿप मɅ करन ेका 
Ĥèताव ͩकया गया है। Ǔनदȶशक मंडल का मानना है ͩक Įीमती पूनम यादव (DIN: 11295198) कȧ ǓनयुिÈत 

कंपनी के ͧलए लाभकारȣ होगी।  अतः Ǔनदȶशक मंडल Ĥèताव सÉंया 7 को सदèयɉ ͩक èवीकृǓत हेत ुअनुशंसा 
करता है। 
 
Įीमती पूनम यादव को छोड़कर, कंपनी के ͩ कसी भी Ǔनदेशक/Ĥमुख Ĥबंधकȧय कम[चारȣ/उनके ǐरæतेदार का उÈत 

Ĥèताव स ेͩकसी भी तरह स ेकोई संबंध या Ǒहत नहȣं है। बोड[ इस Ĥèताव को एक साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ 
अपनाने कȧ अनुशंसा करता है। 
 
एजɅडा Đमांक 8 
Ǔनदȶशक मंडल का मत है ͩक Įीमती रेखा लोधा (DIN: 11294982) ͩक ǓनयुिÈत Ǔनदȶशक के Ǿप मɅ करन ेका 
Ĥèताव ͩकया गया है। Ǔनदȶशक मंडल का मानना है ͩक Įीमती रेखा लोधा (DIN: 11294982) कȧ ǓनयुिÈत 

कंपनी के ͧलए लाभकारȣ होगी।  अतः Ǔनदȶशक मंडल Ĥèताव सÉंया 8 को सदèयɉ ͩक èवीकृǓत हेत ुअनुशंसा 
करता है। 
 
Įीमती रेखा लोधा को छोड़कर, कंपनी के ͩकसी भी Ǔनदेशक/Ĥमुख Ĥबधंकȧय कम[चारȣ/उनके ǐरæतदेार का उÈत 

Ĥèताव स ेͩकसी भी तरह स ेकोई संबंध या Ǒहत नहȣं है। बोड[ इस Ĥèताव को एक साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ 
अपनाने कȧ अनुशंसा करता है। 
 
एजɅडा Đमांक 10 

कंपनी के उपͪवͬधयɉ ͩक धारा 9.6; 9.18 ii.k.; और 11.11 vii के अनुसार, अÛय बातɉ के साथ-साथ, बोड[ मɅ 
सदèयɉ के वग[ का ĤǓतǓनͬध×व, Ǔनदेशकɉ का चुनाव, Ǔनदेशकɉ के पद के ͧलए ͧसफाǐरश आǑद के ͧलए, बोड[ 
ɮवारा एक "नामांकन सͧमǓत" (NC) का होना आवæयक है। 



   

 
 
 

इसके अलावा, कंपनी के अंतǓन[यम के अनुÍछेद 11.11 कȧ आवæयकता के अनुसार, "नामांकन सͧमǓत" के गठन 

के ͧलए ǑदशाǓनदȶशɉ को कंपनी के शेयरधारकɉ कȧ वाͪष[क आम सभा मɅ पाǐरत एक साधारण Ĥèताव ɮवारा 
सदèयɉ के अनुमोदन कȧ आवæयकता होगी। 
 
बोड[ ɮवारा "नामांकन सͧमǓत" (NC) के गठन के ͧलए सदèयɉ का अनुमोदन, एनसी के गठन के ͧलए 

ǑदशाǓनदȶशɉ का अनुमोदन और Ǔनदेशक पद के नामांकन के ͧलए मापदÖड तैयार करना।  
 
इसͧलए, यह आवæयक और उͬचत है ͩक Ǔनदेशक पद के ͧलए पाğता मापदÖड सǑहत "नामांकन सͧमǓत" के 

गठन के ͧलए उपयुÈत ǑदशाǓनदȶश बनाए जाए,ं जैसा ͩक नामांकन सͧमǓत के साधारण Ĥèताव के ĤाǾप मɅ 
वͨण[त है और आन ेवाल ेसमय के ͧलए बोड[ को पाğ सदèयɉ कȧ ͧसफाǐरश कȧ जाए। 
 
कंपनी का कोई भी Ǔनदेशक/अͬधकारȣ या उनका कोई भी ǐरæतेदार ͩकसी भी तरह स ेइस समाधान मɅ ǽͬच या 
सरोकार नहȣं रखता है। 

 
एजɅडा Đमांक 12 

वत[मान मɅ, कंपनी कȧ अͬधकृत अंश पूंजी, मेमोरंडम ऑफ असोसीएशन के Èलॉज़ VI मɅ उिãलͨखत अनुसार, 
₹5,00,00,000/- (ǽपये पाँच करोड़ माğ) है, जो 5,00,000 (पाँच लाख) इिÈवटȣ शेयर, Ĥ×येक का अंͩ कत मãूय 

₹100 (ǽपये एक सौ माğ) मɅ ͪवभािजत है। 
 
यह उपयुÈत समझा गया है ͩक कंपनी कȧ अͬधकृत अशं पूजंी को ₹5,00,00,000/- (ǽपये पाँच करोड़ माğ) जो 
5,00,000 (पाँच लाख) इिÈवटȣ शेयर, Ĥ×येक का अंͩ कत मãूय ₹100 (ǽपये एक सौ माğ) मɅ ͪवभािजत है, स े

बढ़ाकर ₹10,00,00,000/- (ǽपये दस करोड़ माğ) ͩ कया जाए, जो 10,00,000 (दस लाख) इिÈवटȣ शेयर, Ĥ×येक 

का अंͩ कत मãूय ₹100 (ǽपये एक सौ माğ) मɅ ͪवभािजत होगी, और इस उɮदेæय हेतु मेमोरंडम ऑफ 

असोसीएशन मɅ Ĥèताͪवत Ĥèतावानुसार उपयुÈत संशोधन ͩकया जाए। 
 
कंपनी अͬधǓनयम, 2013 के Ĥावधानɉ के अनुसार, कंपनी के ͧलए आवæयक है ͩक अͬधकृत अशं पूजंी मɅ वɮृͬध 

तथा मेमोरंडम ऑफ असोसीएशन के पूंजी Èलॉज़ मɅ सशंोधन हेतु सदèयɉ कȧ èवीकृǓत ĤाÜत कȧ जाए। 
 
कंपनी के ͩकसी भी Ǔनदेशक या उनके ͩकसी भी ǐरæतेदार का इस Ĥèताव मɅ कोई Ǒहत या संͧ लÜतता नहȣं है। 
 
Ǔनदेशक मंडल उÈत Ĥèताव को साधारण Ĥèताव (Ordinary Resolution) के Ǿप मɅ सदèयɉ कȧ èवीकृǓत हेतु 

अनुशंसा करता है। 
 

एजɅडा Đमांक 13 

27 अÈटूबर, 2017 को आयोिजत Ĥथम वाͪष[क आम सभा मɅ कंपनी के अनुÍछेदो का स£ंान ͧलया गया था। 
कंपनी के अंतǓन[यम के लखेɉ मɅ वत[मान मɅ पǐरभाषाओं, सदèयता, सदèयɉ के मताͬधकार, बोड[ कȧ संरचना, 
ǐरिÈतयɉ को भरन ेऔर संबंͬधत मामलɉ स ेसंबंͬधत Ĥावधान शाͧमल हɇ। 



 
 
 

 
 
 

कंपनी अͬधǓनयम, 2013 (ͪवशेष Ǿप स ेउ×पादक कंपǓनयɉ स ेसंबंͬधत भाग XXI-A) के Ĥावधानɉ के साथ 

अͬधक èपçटता और संरेखण लान ेके ͧलए, और कंपनी कȧ वत[मान आवæयकताओं को पूरा करने के ͧलए, 

अतंǓन[यम के कुछ लेखɉ मɅ पǐरवत[न करने का Ĥèताव है। 

अनुÍछेद 2.1 xi और xix मɅ पǐरवत[न 

उप-अनुÍछेद 2.1 xi के अनुसार, "सदèय" का अथ[ कंपनी कȧ सदèय के Ǿप मɅ èवीकृत एक åयिÈतगत मǑहला 
उ×पादक है। अÛय सèंथाओं को कंपनी के सदèय के Ǿप मɅ शाͧमल करने के ͧलए, कंपनी के सèंथा-Ǔनयमɉ मɅ 
ͪवɮयमान अनुÍछेद 2.1 xi मɅ पǐरवत[न करके 2.1 xix को सिàमͧलत करन ेका Ĥèताव है, जसैा ͩक नीच ेǑदया 
गया है: - 

मौजूदा अनुÍछेद 2.1 xi और xix को Ǔनàनानुसार पǐरवǓत[त ͩकया जाए; 

 'सदèय' का ता×पय[ ͩकसी åयिÈतगत मǑहला उ×पादक या उ×पादक सèंथा (चाहे Ǔनगͧमत हो या 

नहȣं) स ेहै िजस ेकंपनी के सदèय के Ǿप मɅ èवीकार ͩकया गया हो। 

 "उ×पादक सèंथा" स ेता×पय[ ऐसी उ×पादक कंपनी या कोई अÛय सèंथा स ेहै िजसके सदèय केवल 

उ×पादक या उ×पादक हɉ या उ×पादक कंपनी या उ×पादक कंपǓनयां हɉ, चाहे वह Ǔनगͧमत हो या नहȣं, 

िजसका धारा 378बी मɅ ǓनǑद[çट कोई भी उɮदेæय हो और जो अपन ेअनुÍछेदɉ मɅ Ǒदए गए अनुसार 

उ×पादक कंपनी या उ×पादक कंपǓनयɉ कȧ सेवाओं का उपयोग करने के ͧलए सहमत हो; 

अनुÍछेद 4 मɅ पǐरवत[न 

उप अनुÍछेद 4.1 के अनुसार सदèयता 

कंपनी मɅ åयिÈतगत मǑहला उ×पादक सदèय हो सकती हɇ। 

उप अनुÍछेद 4.2 के अनुसार सदèयता ĤाÜत करने के ͧलए योÊयताएं और ĤͩĐया : 

i. एक मǑहला उ×पादक जो अपन े èवाͧम×व वाल े दधुाǾ पशुओं स े दधू उ×पादन मɅ सलंÊन है और 
गाय/भɇसɉ कȧ देखभाल और Ĥबंधन के ͧलए िज़àमेदार है, वह कंपनी कȧ सदèयता के ͧलए आवदेन 

करने हेत ुपाğ होगी। सदèयता Ĥ×येक पǐरवार स ेकेवल एक उ×पादक तक सीͧमत होगी। 
 

ii. कंपनी कȧ सदèय बनन ेकȧ इÍछुक मǑहला उ×पादक को कंपनी को Ǔनधा[ǐरत आवेदन पğ मɅ आवेदन 

करना होगा तथा कंपनी के £ापन और सèंथा के अंतǓन[यमɉ के Ĥावधानɉ का पालन करने का ͧलͨखत 

मɅ वचन देना होगा। 
 

इसके अलावा, वह गैर-वापसी योÊय Ĥवेश शãुक का भगुतान करेगा, कंपनी के इिÈवटȣ शेयरɉ कȧ 

सदèयता लेगा और समय-समय पर बोड[ ɮवारा Ǔनधा[ǐरत अÛय शतɟ को पूरा करेगा। 



   

 
 
 

iii. कोई भी åयिÈत िजसका कोई åयावसाǓयक Ǒहत कंपनी के åयवसाय के साथ ĤǓतèपधा[ मɅ हो, कंपनी 
का सदèय नहȣं बनेगा। 
 

iv. ऐसी åयिÈतगत मǑहला उ×पादक, Ǔनदेशक मंडल ɮवारा सदèय के Ǿप मɅ उनके Ĥवेश को èवीकार 
करने वाला Ĥèताव पाǐरत करने के बाद सदèय बन जाएगी। 

 

उप अनुÍछेद 4.4 के अनुसार सदèय के मताͬधकार: 

Ĥ×येक सदèय को एक हȣ वोट का अͬधकार होगा, बशतȶ ͩक सदèय ने एक ͪ वƣीय वष[ मɅ कम स ेकम 200 Ǒदनɉ 
तक कुल ͧमलाकर कम स ेकम 500 लȣटर दधू डाला हो। हालाँͩक, कंपनी कȧ पहलȣ वाͪष[क आम सभा मɅ, सभी 
सदèयɉ को एक हȣ वोट का अͬधकार होगा। 

मौजूदा अनुÍछेद 4 को इस Ĥकार पǐरवǓत[त ͩकया जाए; 

 अनुÍछेद 4.1: सदèयता 
कंपनी मɅ बोड[ ɮवारा तय ͩकए गए अनुसार åयिÈतगत मǑहला उ×पादक या उ×पादक सèंथान या दोनɉ का 

संयोजन सदèय हो सकता है। 

 अनुÍछेद 4.2: सदèयता ĤाÜत करन ेके ͧलए योÊयताए ंऔर ĤͩĐया 

i. एक åयिÈतगत मǑहला उ×पादक जो अपने èवाͧम×व वाले दधुाǾ पशुओं स ेदधू उ×पादन मɅ लगी हो 
और गाय/भɇसɉ कȧ देखभाल और Ĥबंधन के ͧलए िज़àमेदार हो, या एक उ×पादक सèंथा जो अपने 
सदèयɉ के दधुाǾ पशुओं स ेदधू ĤाÜत करने मɅ लगी हो, कंपनी कȧ सदèयता के ͧलए आवदेन करन ेहेत ु

पाğ होगी। åयिÈतगत सदèयता के ͧलए, Ĥ×येक पǐरवार स े केवल एक उ×पादक हȣ सदèयता ल े

सकेगा। 
 

ii. कोई भी मǑहला उ×पादक या उ×पादक सèंथा कंपनी को Ǔनधा[ǐरत आवेदन पğ मɅ आवेदन करेगी तथा 
ͧलͨखत Ǿप मɅ कंपनी के £ापन और सèंथा के अंतǓन[यमɉ के Ĥावधानɉ का पालन करने का वचन देगी। 
 

इसके अǓतǐरÈत, वह मǑहला / उ×पादक सèंथान गैर-वापसीयोÊय Ĥवेश शुãक का भुगतान करेगा, 

कंपनी के इिÈवटȣ शेयरɉ कȧ सदèयता लेगा तथा समय-समय पर बोड[ ɮवारा Ǔनधा[ǐरत अÛय शतɟ को 

पूरा करेगा। 

iii. कोई भी åयिÈत /उ×पादक सèंथान कंपनी का सदèय नहȣं बनेगा यǑद: 

a) उसका/उ×पादक सèंथान का कोई ऐसा åयावसाǓयक Ǒहत है जो कंपनी के åयवसाय के साथ 

संघष[ मɅ है, या 

b) वह कंपनी मɅ सीधे तौर पर या ͩकसी ठेकेदार के माÚयम स ेया कंपनी के साथ संͪ वदा×मक 

आधार पर ͪवƣीय वष[ स ेठȤक पहल ेके दो ͪवƣीय वषɟ मɅ स ेͩकसी मɅ या चालू ͪवƣीय वष[ के 

दौरान कम स ेकम लगातार छह महȣने तक काय[रत रहȣ हो। िजसमɅ उस ेनामांͩकत करने का 
Ĥèताव है। 
 



 
 
 

 
 
 

iv. ऐसी åयिÈतगत मǑहला उ×पादक/ उ×पादक सèंथा Ǔनदेशक मंडल ɮवारा सदèय के Ǿप मɅ उनके Ĥवेश 

को èवीकार करने वाला Ĥèताव पाǐरत करने के बाद सदèय बन जाएगी। 
 

 अनुÍछेद 4.4: सदèय के मतदान अͬधकार 

Ĥ×येक सदèय को एक हȣ वोट का अͬधकार होगा, बशतȶ ͩक åयिÈतगत सदèय न ेएक ͪवƣीय वष[ मɅ कम 

स ेकम 200 Ǒदनɉ तक कुल ͧमलाकर कम स ेकम 500 लȣटर दधू डाला हो तथा उ×पादक सèंथान के सदèय 

ने एक ͪवƣीय वष[ मɅ कम स ेकम 36,500 लȣटर दधू डाला हो। 

अनुÍछेद 9 मɅ पǐरवत[न 

अनुÍछेद 9.5 (i) मɅ पǐरवत[न 

उप-अनुÍछेद 9.5 (i) के अनुसार, "बोड[ मɅ सदèयɉ के Ĥ×येक वग[ का ĤǓतǓनͬध×व करने वाल ेपदɉ कȧ सÉंया, 
जहाँ तक संभव हो, संबंͬधत वग[ के संर¢ण पर आधाǐरत होगी। हालाँͩक, कंपनी कȧ 10 वीं वाͪष[क आम सभा 
तक इस आवæयकता को समाÜत कर Ǒदया गया है।" इसे देखते हुए, कंपनी के अतंǓन[यम के Ǔनयमɉ के मौजदूा 
अनुÍछेद 9.5 (i) मɅ Ǔनàनͧलͨखत संशोधन Ĥèताͪवत है: - 

मौजूदा अनÍुछेद 9.5 को पǐरवǓत[त करके Ǔनàन Ĥकार पढ़ा जाएगा; 

बोड[ मɅ सदèयɉ के Ĥ×येक वग[ का ĤǓतǓनͬध×व करने वाल ेपदɉ कȧ सÉंया, जहा ँतक संभव हो, संबंͬ धत वग[ के 

संर¢ण पर आधाǐरत होगी। हालाँͩक, कंपनी कȧ 9वी ंवाͪष[क आम सभा के समापन स ेĤभावी होगी। 

अनुÍछेद 9.6 (ii) मɅ पǐरवत[न 

 
उप-अनुÍछेद 9.6 (ii) के अनुसार, " अनÍुछेद 9.6 (i) के अनुसार बोड[ मɅ ǐरÈत पद बोड[ ɮवारा ǓनयÈुत नामांकन 

सͧमǓत कȧ ͧसफाǐरश के आधार पर भरा जाएगा। हालाँͩक, यह Ĥावधान कंपनी कȧ 10वीं वाͪष[क आम सभा 
(एजीएम) के बाद लाग ूहोगा और उस समय तक ǐरÈत पद कंपनी के बोड[ कȧ ͧसफाǐरश के आधार पर भरा 
जाएगा।" 
 

मौजूदा अनÍुछेद 9.6 ii को पǐरवǓत[त कर Ǔनàनानुसार पढ़ा जाए; 
 

वाͪष[क आम सभा मɅ बोड[ मɅ भरȣ जान ेवालȣ कोई भी ǐरिÈत बोड[ ɮवारा ǓनयÈुत नामांकन सͧमǓत कȧ ͧसफाǐरश 

पर आधाǐरत होगी। यह Ĥावधान कंपनी कȧ 9वी ंवाͪष[क आम सभा के समापन स ेĤभावी होगी। 
 

अनुÍछेद 9.7 मɅ पǐरवत[न 
       

उप अनÍुछेद 9.7 के अनुसार, "बोड[ मɅ ǐरÈत पद को भरन ेके ͧलए या अÛयथा, बोड[ आकिèमक ǐरिÈत को भरने 
के ͧलए अǓतǐरÈत Ǔनदेशक या Ǔनदेशक को सहयोिजत कर सकता है, बशतȶ ͩक आकिèमक ǐरिÈत को भरने के 

ͧलए पहचाने गए सदèय ने कम स ेकम दो पूव[वतȸ ͪवƣीय वषɟ के ͧलए सदèयता Ǔनरंतरता मापदÖडɉ को पूरा 
ͩकया हो और इस Ĥकार ǓनयुÈत अǓतǐरÈत Ǔनदेशक या Ǔनदेशक कंपनी कȧ अगलȣ वाͪष[क आम सभा तक या 



   

 
 
 

कम अवͬध के ͧलए पद धारण करɅग ेयǑद बोड[ ǓनयुिÈत के समय ऐसा Ǔनण[य लेता है। हालांͩ क, ऐसे åयिÈत को 
बाद के दो वषɟ मɅ बोड[ मɅ ǐरÈत पद को भरन ेके ͧलए सहयोिजत नहȣं ͩकया जा सकता है। 
 

कंपनी कȧ 10वी ंवाͪष[क आम सभा के समापन स ेĤभावी होगी । 
 
मौजूदा अनुÍछेद 9.7 को संशोͬधत कर Ǔनàन Ĥकार पढ़ा जाए; 

"बोड[ मɅ ǐरÈत पद को भरने के ͧलए या अÛयथा, बोड[ आकिèमक ǐरिÈत को भरन ेके ͧलए अǓतǐरÈत Ǔनदेशक 

या Ǔनदेशक को सहयोिजत कर सकता है, बशतȶ ͩक आकिèमक ǐरिÈत को भरन ेके ͧलए पहचाने गए सदèय ने 
कम स ेकम दो पूव[वतȸ ͪवƣीय वषɟ के ͧलए सदèयता Ǔनरंतरता मापदÖडɉ को पूरा ͩकया हो और इस Ĥकार 
ǓनयुÈत अǓतǐरÈत Ǔनदेशक या Ǔनदेशक कंपनी कȧ अगलȣ वाͪष[क आम सभा तक या कम अवͬध के ͧलए पद 

धारण करɅग ेयǑद बोड[ ǓनयुिÈत के समय ऐसा Ǔनण[य लेता है। हालांͩक, ऐस ेåयिÈत को बाद के दो वषɟ मɅ बोड[ 
मɅ ǐरÈत पद को भरने के ͧलए सहयोिजत नहȣं ͩकया जा सकता है। 
 

कंपनी कȧ 9वी ंवाͪष[क आम सभा के समापन स ेĤभावी होगी । 
 

8 ͧसतंबर, 2025 को आयोिजत अपनी 51वी ंबोड[ सभा मɅ , कंपनी अͬधǓनयम, 2013 कȧ धारा 378I के अनुसार 
आवæयक बहुमत स,े कंपनी के अंतǓन[यम के Ǔनयमɉ मɅ संशोधन के Ĥèताव को मंजूरȣ दे दȣ गई है। कंपनी 
अͬधǓनयम, 2013 के Ĥावधानɉ के अनुसार, कंपनी के अंतǓन[यम के Ǔनयमɉ मɅ संशोधन के ͧलए ͪवशेष Ĥèताव 

के माÚयम स ेसदèयɉ का अनुमोदन आवæयक होगा। इसͧलए, ͪवशेष Ĥèताव मɅ ͪवèततृ Ĥèताͪवत पǐरवत[नɉ 
को कंपनी के अंतǓन[यम के Ǔनयमɉ के कुछ मौजूदा Ĥावधानɉ मɅ संशोधन/पǐरवत[न के ͧ लए बोड[ ɮवारा अनुशंͧ सत 

ͩकया जाता है। 
 

Ǔनदेशक मंडल सदèयɉ के अनुमोदन हेतु संलÊन नोǑटस कȧ मद सÉंया 13 मɅ Ǒदए गए ͪवशषे Ĥèताव कȧ 
ͧसफाǐरश करता है। 
 

कंपनी के ͩकसी भी Ǔनदेशक/अͬधकारȣ या उनके ǐरæतेदार, कंपनी के सदèय के अलावा, ͩकसी भी तरह स े

संकãप मɅ ǽͬच या सरोकार नहȣं रखते हɇ। 
 

एजɅडा Đमांक 14 

एनडीडीबी (NDDB) ɮवारा एनडीडीबी डेयरȣ सͪव[सेज (NDS) के माÚयम स ेएनडीडीबी ɮवारा ĤवǓत[त या 
भͪवçय मɅ ĤवǓत[त ͩकए जाने वाल ेदÊुध उ×पादक सगंठनɉ कȧ एक शीष[ बहु-राÏय सहकारȣ सͧमǓत के गठन मɅ 
सहायता कर रहȣ है। उÈत शीष[ सहकारȣ सͧमǓत बहु-राÏय सहकारȣ सͧमǓत अͬधǓनयम, 2002 के Ĥावधानɉ के 

अतंग[त पजंीकृत होगी। इस सͧमǓत का उɮदेæय दÊुध उ×पादन, अͬधĤािÜत, Ĥसèंकरण और ͪवपणन मɅ 
सहायता Ĥदान करके, डेयरȣ ¢ेğ मɅ संबंͬधत गǓतͪवͬधयɉ का ͪवèतार करके, और सरकारȣ Ǔनकायɉ के साथ 

सहयोग तथा सहकारȣ ͧसɮधातंɉ के पालन के माÚयम स ेदÊुध उ×पादकɉ को ͪवƣीय, तकनीकȧ और Ĥͧश¢ण 

सहायता Ĥदान करके अपने सदèयɉ के आͬथ[क Ǒहतɉ को बढ़ावा देना है। चूँͩक मालव एमपीओ के उɮदेæय और 
गǓतͪवͬधयाँ इस शीष[ सहकारȣ सͧमǓत के åयापक लêयɉ और Ǻिçटकोण के अनुǾप हɇ, ͪवशेष Ǿप स ेसहकारȣ 
और पारèपǐरक सहायता ͧसɮधातंɉ को बढ़ावा देने, दÊुध उ×पादन को बढ़ाने और भारत मɅ डेयरȣ मãूय Įृखंला 
को सǺुढ़ बनाने मɅ। इसͧलए, यह Ĥèताव है ͩक मालव एमपीओ, सामाÛय आरͯ¢त Ǔनͬध के 30% तक कȧ 



 
 
 

 
 
 

सीमा तक बहु-राÏय सहकारȣ सͧमǓत के शेयरɉ कȧ सदèयता लेकर उÈत शीष[ सहकारȣ सͧमǓत का सदèय बने 
और एनडीडीबी ɮवारा ĤवǓत[त बहु-राÏय सहकारȣ सͧमǓत का सदèय बने। 
 

कंपनी का कोई भी Ǔनदेशक/अͬधकारȣ या उनका कोई भी ǐरæतेदार ͩकसी भी तरह स ेइस समाधान मɅ ǽͬच या 
सरोकार नहȣं रखता है। 
 

Ǔनदेशक मंडल सदèयɉ के अनुमोदन हेतु संलÊन नोǑटस कȧ मद सÉंया 14 मɅ Ǒदए गए ͪवशेष Ĥèताव कȧ 
ͧसफाǐरश करता है।      
                                                                        

        Ǔनदेशक मंडल के आदेश स े

  

                                                                                                    

Ǒदनांक: 08.09.2025      रͪवÛġ ͧसहं 

èथान: Þयावरा                                मÉुय काय[कारȣ और Ǔनदेशक 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 
 
 

ͪवƣ वष[ 2025-2026 के ͧलए बजट 

मालव मǑहला ͧमãक Ĥोɬयूसर कंपनी ͧलͧमटेड 

राजèव बजट 

Đ.सं. 
 

ͪववरण माप कȧ इकाई (UoM) 
 

बजट FY 24-25 
 

Ĥèताͪवत 

बजट FY 25-

26 
 

(I) दधू संĒहण माğा (KGPD) 
             89,562  

                
93,071  

(II) दधू पǐरचालन से राजèव 
 

(₹ लाख मɅ)         18,522.00  
           
21,391.94  

(III) उ×पादक मूãय 
 

(₹ लाख मɅ) 
        16,121.31  

           
18,907.03  

(IV) सहायक मािज[न 
(₹ लाख मɅ) 

             391.58  
                
385.70  

(V) लॉिजिèटक लागत 
(₹ लाख मɅ) 

          1,211.30  
             
1,172.16  

(VI) अÛय दधू संĒहण लागत 
(₹ लाख मɅ) 

             517.50  
                
616.75  

(VII) èथायी लागत 
(₹ लाख मɅ) 

             328.33  
                
388.57  

(VIII) 
अनुदान सहायता से पूव[ दधू 

पǐरचालन से लाभ/(हाǓन) 
(₹ लाख मɅ) 

             (48.02) 
                 
(78.27) 

(IX) 
अनुदान सहायता – दधू पǐरचालन 

 

(₹ लाख मɅ)                     -    
                        
-    

(X) 
अनुदान सहायता के बाद दधू 

पǐरचालन से लाभ/(हाǓन) 
(₹ लाख मɅ) 

             (48.02) 
                 
(78.27) 

(XI) 
पीईएस गǓतͪवͬधयɉ के ͧलए 

राजèव åयय 

(₹ लाख मɅ) 

               13.41  
                   
(7.80) 

(XII) (घाटा) – पीईएस पǐरचालन 
 

(₹ लाख मɅ) 
              (13.41) 

                    
7.80  

(XIII) 

अनुदान सहायता – पीईएस 

पǐरचालन 

(₹ लाख मɅ) 

                    -    
                        
-    

(XIV) पीईएस पǐरचालन से लाभ/(हाǓन) (₹ लाख मɅ) 
              (13.41) 

                    
7.80  

(XV) अÛय आय 
(₹ लाख मɅ) 

             132.72  
                
103.04  

(XVI) कर पूव[ लाभ/(हाǓन) (₹ लाख मɅ)               71.29  
                  
32.57  

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 
  



 
 
 

 
 
 

पूंजीगत बजट 

Đ.सं. 
 

ͪववरण माप कȧ इकाई (UoM) 
 

बजट FY 24-25 
 

Ĥèताͪवत 

बजट FY 25-

26 
 

A दधू पǐरचालन       

(I) एमपीपी èथापना लागत (₹ लाख मɅ)                     -    
                    
3.50  

(II) कैÛस 
(₹ लाख मɅ) 

                    -    
                  
64.00  

(III) BMC (₹ लाख मɅ) 
                    -    

                        
-    

(IV) आईसीटȣ (₹ लाख मɅ) 
               12.84  

                  
69.65  

(V) डीपीएमसीयू 
(₹ लाख मɅ) 

                 9.48  
                
150.90  

(VI) बीएमसी सहायक उपकरण  
(₹ लाख मɅ) 

                    -    
                  
78.85  

(VII) एएमसीयू 
(₹ लाख मɅ) 

                    -    
                    
2.00  

(VIII) ईटȣपी (₹ लाख मɅ) 
                    -    

                  
12.00  

(IX) एचओ सेटअप 
(₹ लाख मɅ) 

                    -    
                    
5.10  

(X) एमसीसी-लैब सेटअप लागत (₹ लाख मɅ) 
                    -    

                    
2.00  

 (XI) पूंजीगत åयय – दÊुध पǐरचालन (₹ लाख मɅ)                     -    - 

(XII) 

पूंजीगत अनुदान सहायता – दÊुध 

पǐरचालन 

(₹ लाख मɅ) 

              22.31  
                
388.00  

 (XIII) पूंजीगत åयय – सोयाबीन Đय                       -    
                        
-    

 (XIV) èवयं के कोष से पूंजीगत åयय (₹ लाख मɅ)               22.31  
                
388.00  

B पीईएस पǐरचालन       

(I) कंटेनर (₹ लाख मɅ) 
                    -    

                        
-    

(II) हɇडहेãड ͫडवाइस/टैबलेट (₹ लाख मɅ) 
                    -    

                        
-    

  पूंजीगत åयय – पीईएस पǐरचालन (₹ लाख मɅ) 
                    -    

                        
-    

(III) 

पूंजीगत अनुदान सहायता – 

पीईएस पǐरचालन 

(₹ लाख मɅ) 

                    -    
                        
-    

  èवयं के कोष से पूंजीगत åयय (₹ लाख मɅ)     

I कुल पूंजीगत åयय 
(₹ लाख मɅ) 

              22.31  
                
388.00  

II कुल पूंजीगत अनुदान (₹ लाख मɅ)  -   -  

III èवयं के कोष से पूंजीगत åयय 
(₹ लाख मɅ) 

              22.31  
                
388.00  



   

 
 
 

8वीं वाͪष[क आम सभा के काय[वƣृ 

8वीं वाͪष[क आम सभा का काय[वƣृ, शुĐवार 20 ͧसतंबर, 2024 को ला ओम पैलेस, Þयावरा, राजगढ़, मÚय 

Ĥदेश-465674 मɅ दोपहर 12:00 बजे शुǾ हुआ और दोपहर 01:00 बज ेसमाÜत हुआ। 
 

उपिèथत: 

1. Įीमती रामĮी शमा[  :          अÚय¢ एव ंशेयरधारक 

2. Įीमती टȣना यादव  :          Ǔनदेशक एवं शेयरधारक 

3. Įीमती नीलम नागर  :          Ǔनदेशक एवं शेयरधारक 

4. Įीमती गायğी   :          Ǔनदेशक एवं शेयरधारक 

5. Įीमती सुनीता ͪवæवकमा[ :   Ǔनदेशक और शेयरधारक 

6. Įीमती बबीता परमार  :     Ǔनदेशक और शेयरधारक 

7. Įीमती रȣना डांगी  :          Ǔनदेशक और शेयरधारक 

8. Įीमती ममता बाई  :          Ǔनदेशक एवं शेयरधारक 

9. Įीमती मीना राजपूत  :             अǓतǐरÈत Ǔनदेशक एवं शेयरधारक 

10. Įीमती ममता लोधी  :      अǓतǐरÈत Ǔनदेशक एवं शेयरधारक 

11. Įीमती अबधेश यादव  :    अǓतǐरÈत Ǔनदेशक एवं शेयरधारक 

12. Įी बसंत चौधरȣ   :            ͪवशेष£ Ǔनदेशक 

13. Įी रͪवÛġ ͧसहं   :     मÉुय काय[कारȣ & Ǔनदेशक 
 

हािजरȣ मɅ: 

1. Įीमती वçैणवी शमा[: कंपनी सͬचव 

A. Įीमती रामĮी शमा[ ने अÚय¢ता कȧ और कंपनी सͬचव स ेसभा शुǾ करने के ͧ लए अपेͯ¢त उपिèथǓत 

और कोरम कȧ पिुçट करन ेको कहा। 
 

B. इसके बाद, कंपनी सͬचव Įी वैçणवी शमा[ ने बताया ͩक उपिèथǓत रिजèटर के अनुसार 19 सदèय थ,े 

िजनके पास 1128 शेयर थे। 6759 शेयरधारक åयिÈतगत Ǿप स ेउपिèथत थ ेऔर 6759 शेयरधारक 

ĤॉÈसी के माÚयम स ेउपिèथत थे, िजनके पास 1,67,966 शेयर थे। कुल 6778 सदèय उपिèथत थे, 
िजनके पास 1,69,094 शेयर थे। उÛहɉने आगे बताया ͩक कंपनी अͬधǓनयम, 2013 कȧ धारा 378ZA 

(9) के साथ पǑठत एसोͧसएशन के अनुÍछेद 11.6 के अनुसार अपेͯ¢त कोरम ने एक वधै कोरम का 
गठन ͩकया है। 

 

C. अनुरोध पर, बोड[ ने कंपनी के ͪवशेष£ Ǔनदेशक Įी आलोक कुमार गÜुता को अनुपिèथǓत कȧ छुɪटȣ 
Ĥदान कȧ। 

 

D. अÚय¢ ने कंपनी सͬचव स ेजानकारȣ ĤाÜत करने के बाद घोषणा कȧ ͩक कोरम पूरा हो गया है। 
 



 
 
 

 
 
 

E. कंपनी सͬचव न ेबताया ͩक ĤॉÈसी रिजèटर, सदèयɉ का रिजèटर, Ǔनदेशकɉ कȧ शेयरधाǐरता का 
रिजèटर, सांͪवͬधक लेखा परȣ¢क कȧ ǐरपोट[ और अÛय सांͪवͬधक रिजèटर उपलÞध हɇ और Ǔनरȣ¢ण 

के ͧलए उपलÞध हɇ। उÛहɉने यह भी बताया ͩक कंपनी कȧ लखेा परȣ¢क ǐरपोट[ मɅ कोई ĤǓतकूल ǑटÜपणी 
योÊय नहȣं थी, इसͧलए लखेा परȣ¢क ǐरपोट[ को पढ़ा हुआ मान ͧलया गया। 

 

F. कंपनी कȧ आठवी ंवाͪष[क आम सभा मɅ सदèयɉ और Ǔनदेशकɉ का èवागत ͩकया। इसके बाद, अÚय¢ 

ने कंपनी के मãूय, ͧमशन और ͪवजन को पढ़कर सभा कȧ काय[वाहȣ शुǾ कȧ। 
 

G. 8वी ंवाͪष[क आम सभा बुलाने संबंधी नोǑटस, जो पहल ेहȣ सदèयɉ को ͪवतǐरत ͩकया जा चुका था, पढ़ा 
हुआ मान ͧलया गया। 

 

H. इसके बाद, अÚय¢ ने अपने भाषण मɅ कंपनी के सचंालन और कंपनी ɮवारा कȧ जाने वालȣ गǓतͪवͬधयɉ 
के बारे मɅ सभा को जानकारȣ दȣ। 

 

I. इसके बाद, अÚय¢ कȧ सलाह पर, कंपनी सͬचव Įीमती वैçणवी शमा[ ने सभा के एजɅडे पर काम शुǾ 

ͩकया। 
 
सभा मɅ Ǔनàनͧलͨखत काय[ सपंÛन हुए: 

 

1. 31 माच[ 2024 तक कȧ बैलɅस शीट और उस Ǔतͬथ को समाÜत अवͬध के ͧलए कंपनी के लाभ और हाǓन 

खाते को उसके भाग के Ǿप मɅ अनुसूͬ चयɉ और नोɪस तथा Ǔनदेशकɉ और लेखा परȣ¢कɉ कȧ ǐरपोटɟ सǑहत 

ĤाÜत करना, उन पर ͪवचार करना और उÛहɅ अपनाना तथा इस संबधं मɅ Ǔनàनͧलͨखत साधारण संकãप 

पाǐरत करना: 
 

Įीमती भगवती बाई दांगी (फोͧलयो सÉंया: 0008512) ने एक साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत 

Ĥèताव पेश ͩकया: 
संकãप सÉंया 1/8 वीं वाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25 

“यह संकãप ͧलया गया ͩक 31 माच[ 2024 तक लखेापरȣͯ¢त बैलɅस शीट , उस Ǔतͬथ को समाÜत अवͬध के 

ͧलए लाभ और हाǓन खाता और नकदȣ Ĥवाह ͪववरण, साथ हȣ अनुसूͬ चयां और नोɪस जो उसका एक Ǒहèसा 
हɇ और Ǔनदेशकɉ और लेखा परȣ¢कɉ कȧ ǐरपोट[ कंपनी के, एतɮɮवारा अनुमोǑदत और अपनाया जाता है।” 
 

Įीमती अनीता (फोͧलयो सÉंया: 0012216) ने उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया। 
अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उस ेसव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 
 

2. कंपनी कȧ शेयर पूंजी पर सीͧमत ǐरटन[ (लाभाशं) पर ͪवचार करना और घोͪषत करना तथा इस संबंध मɅ 
Ǔनàनͧलͨखत पाǐरत करना साधारण संकãप. 



   

 
 
 

Įीमती कृçणा बाई (फोͧलयो सÉंया: 0008472) न ेएक साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव 

पेश ͩकया: 
संकãप सÉंया 2/8 वी ंवाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25 
 

“संकãप ͧलया गया ͩक समाÜत वष[ के चालू लाभ मɅ स े₹ 8 ĤǓत इिÈवटȣ शेयर कȧ दर स ेशेयर पूंजी पर 

सीͧमत ĤǓतफल (लाभाशं) 31 माच[ 2024 को, 100 ǽपये ĤǓत शेयर के 2,95,648 इिÈवटȣ शेयरɉ पर पूण[तः 
चुकता और ͪवƣ वष[ 2023-24 के ͧलए 23,65,184 ǽपये को अवशोͪषत करन ेके ͧलए èवीकृत और पिुçट 

कȧ जाती है, और यह उन इिÈवटȣ शेयरधारकɉ को भुगतान ͩकया जाएगा, िजनके नाम 31 माच[, 2024 तक 

सदèयɉ के रिजèटर मɅ Ǒदखाई Ǒदए।” 
 

Įीमती मोसम बाई (फोͧलयो सÉंया: 0005598) ने उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया। 
अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उस ेसव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 
 

3. Įीमती ममता लोधी को Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुÈत करने पर ͪ वचार करना तथा इस संबधं मɅ Ǔनàनͧलͨखत 

साधारण Ĥèताव पाǐरत करना। 

Įीमती Ħज कँुवर (फोͧलयो सÉंया: 0005640) ने एक साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव 

पेश ͩकया: 
संकãप सÉंया 3/8 वीं वाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25  

 

“यह संकãप ͧ लया , Įीमती ममता लोधी (DIN) 10725368), िजÛहɅ 30 जलुाई, 2024 स ेकंपनी के Ǔनदेशक 

मंडल मɅ अǓतǐरÈत Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुÈत ͩकया गया था और जो इस वाͪष[क आम सभा कȧ तारȣख 

तक पद धारण करते हɇ, को एतɮɮवारा कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुÈत ͩकया जाता है, िजनकȧ 
काय[काल अवͬध चĐानĐुम स ेसेवाǓनवƣृ होने के ͧलए उƣरदायी होगी।” 
 

Įीमती अनीता बाई शमा[ (फोͧलयो सÉंया: 0011471) ने उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया। 
अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उस ेसव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 
 

4. Įीमती मीना राजपूत को Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुÈत करने पर ͪ वचार करना तथा इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत 

साधारण Ĥèताव पाǐरत करना। 

Įीमती Ǔनम[ला बाई चंġवंशी (फोͧलयो सÉंया: 0013876) ने एक साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत 

Ĥèताव पेश ͩकया: 
संकãप सÉंया 4/8 वीं वाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25  

 

“संकãप ͧलया गया ͩक , Įीमती मीना राजपूत (DIN) 10720146), िजÛहɅ 25 जुलाई, 2024 स ेकंपनी के 

Ǔनदेशक मंडल मɅ अǓतǐरÈत Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुÈत ͩकया गया था और जो इस वाͪष[क आम सभा कȧ 



 
 
 

 
 
 

तारȣख तक पद धारण करते हɇ , को एतɮɮवारा कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुÈत ͩकया जाता है, िजनकȧ 
काय[काल अवͬध चĐानĐुम स ेसेवाǓनवƣृ होने के ͧलए उƣरदायी होगी।" 
 

Įीमती गुलाब बाई (फोͧलयो सÉंया: 0006886) ने उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया। 
अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उस ेसव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 
 

5. Įीमती अबधेश यादव को Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयÈुत करने पर ͪवचार करना तथा इस संबंध मɅ 
Ǔनàनͧलͨखत साधारण Ĥèताव पाǐरत करना। 

Įीमती सगंीता बाई (फोͧलयो सÉंया: 0010095) ने एक साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव 

पेश ͩकया: 
संकãप सÉंया 5/8 वीं वाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25   

“यह संकãप ͧलया , Įीमती अबधशे यादव (DIN) 10720165), िजÛहɅ 25 जुलाई, 2024 स े कंपनी के 

Ǔनदेशक मंडल मɅ अǓतǐरÈत Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयुÈत ͩकया गया था और जो इस वाͪष[क आम सभा कȧ 
तारȣख तक पद धारण करत ेहɇ, को एतɮɮवारा कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ ǓनयÈुत ͩकया जाता है, िजनकȧ 
काय[काल अवͬध चĐानĐुम स ेसेवाǓनवƣृ होने के ͧलए उƣरदायी होगी।" 
 

Įीमती इंġा बाई (फोͧलयो सÉंया: 0009404) ने उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया। 
अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उस ेसव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 
 

6. Ǔनदेशक Įीमती टȣना यादव (DIN 08664281) पर ͪवचार करने और उÛहɅ पुनः ǓनयुÈत करने के ͧलए , 

जो रोटेशन स ेसेवाǓनवƣृ हो रहȣ हɇ और पुनः ǓनयुिÈत के ͧलए पाğ हɇ, इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत साधारण 

Ĥèताव पाǐरत करने के ͧलए पुनǓन[युिÈत के ͧलए èवयं को Ĥèतुत करती हɇ: - 
 

Įीमती रमेश बाई (फोͧलयो सÉंया: 0011000) ने एक साधारण सकंãप के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव 

पेश ͩकया: 
संकãप सÉंया 6/8 वीं वाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25 
 

“संकãप ͧलया गया ͩक कंपनी कȧ Ǔनदेशक Įीमती टȣना यादव (DIN 08664281), जो कंपनी कȧ इस 

वाͪष[क आम सभा मɅ चĐानĐुम स ेसेवाǓनवƣृ हो रहȣ हɇ और पाğ होने के कारण èवयं को पुनǓन[युिÈत के 

ͧलए Ĥèतुत करती हɇ, को कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ पुनǓन[युÈत ͩकया जाता है और वे चĐानुĐम स े

सेवाǓनवƣृ हɉगी।” 
 

Įीमती ͪवनीता बाई (फोͧलयो सÉंया: 0006251) ने उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया। 
अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उस ेसव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 



   

 
 
 

7. Ǔनदेशक Įीमती सुनीता ͪवæवकमा[ (DIN 08880271) पर ͪवचार करने और उÛहɅ पुनः ǓनयुÈत करन ेके 

ͧलए, जो रोटेशन स ेसेवाǓनवƣृ हो रहȣ हɇ और पुनः ǓनयुिÈत के ͧलए पाğ हɇ, इस संबंध मɅ पुनः ǓनयुिÈत के 

ͧलए èवय ंको Ĥèतुत करती हɇ, Ǔनàनͧलͨखत साधारण Ĥèताव पाǐरत ͩकया जाता है: - 
 

Įीमती गीता लोधी (फोͧलयो सÉंया: 0021217) Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव को एक साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ 
Ĥèताͪवत ͩकया गया: 
संकãप सÉंया 7/8 वीं वाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25 

 

“संकãप ͧलया गया ͩक कंपनी कȧ Ǔनदेशक Įीमती सुनीता ͪवæवकमा[ (DIN 08880271), जो कंपनी कȧ 
इस वाͪष[क आम सभा मɅ चĐानĐुम स ेसेवाǓनवƣृ हो रहȣ हɇ और पाğ होने के कारण èवय ंको पुनǓन[युिÈत 

के ͧलए Ĥèतुत करती हɇ, को एतɮɮवारा कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ पुनः ǓनयÈुत ͩकया जाता है, तथा व े

चĐानुĐम स ेसेवाǓनवƣृ हɉगी।” 
 

Įीमती Ǔनम[ला बाई (फोͧलयो सÉंया: 0014599) ने उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया। 
अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उस ेसव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 
 

8. ͪवƣीय वष[ 2024-2025 के ͧलए कंपनी के अंतǐरम बजट पर ͪवचार करने और उसे अनुमोǑदत करने के 

ͧलए Ǔनàनͧलͨखत साधारण Ĥèताव पाǐरत ͩकया गया । 
 

Įीमती सीता बाई लोधा (फोͧलयो सÉंया: 0026535) ने एक साधारण संकãप के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत 

Ĥèताव पेश ͩकया: 

संकãप सÉंया 8/8 वीं वाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25 

“संकãप ͧलया गया ͩक 1 अĤैल, 2024 स े31 माच[, 2025 तक कȧ अवͬध के ͧलए कंपनी का बजट , जैसा 
ͩक वाͪष[क आम सभा के सम¢ रखा गया है, एतɮɮवारा अनुमोǑदत ͩकया जाता है।” 

Įीमती दयाल कँुवर (फ़ोͧलयो नंबर: 0004146) उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया।  
अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उस ेसव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 
 

9. एनडीडीबी डेयरȣ सेवाओं के साथ सेकंडमɅट समझौते पर ͪवचार करना और उस ेअनुमोǑदत करना 
Įीमती राम कँुवर बाई (फोͧलयो सÉंया: 0009166) न ेएक साधारण सकंãप के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत 

Ĥèताव पेश ͩकया: 

संकãप सÉंया 9/8 वी ंवाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25 

“संकãप ͧलया गया ͩक कंपनी के £ापन एवं Ǔनयमावलȣ के अनुÍछेद के Ĥावधानɉ और कंपनी अͬधǓनयम, 

2013 ('अͬधǓनयम') के अÚयाय XXIA के Ĥावधानɉ, और अͬधǓनयम के ͩकसी भी अÛय लागू Ĥावधानɉ 
के साथ पǑठत इसके तहत बनाए गए Ǔनयमɉ और ͪ वǓनयमɉ, अÛय लाग ूकानूनɉ / वधैाǓनक Ĥावधानɉ, यǑद 



 
 
 

 
 
 

कोई हो (ͩकसी भी वधैाǓनक संशोधन या उसके पुनः अͬधǓनयमन सǑहत, वत[मान मɅ लागू) के अनुसार, 
कंपनी के सदèयɉ का अनुमोदन एनडीडीबी डेयरȣ सͪव[सेज के साथ सेकंडमɅट åयवèथा / समझौते मɅ Ĥवेश 

करने और सकंेडमɅट åयवèथा स ेसंबंͬ धत सभी ǓनçपाǑदत लेनदेन के अनुसमथ[न के ͧलए कंपनी को Ǒदया 
जाता है और सकंेडमɅट åयवèथा के ͧलए एनडीडीबी डेयरȣ सͪव[सेज ('एनडीएस') के साथ लेनदेन / अनुबंध 

/ åयवèथा / समझौते मɅ Ĥवेश करने और / या जारȣ रखने के ͧलए कंपनी को अनुमोदन Ǒदया जाता है। 

यह भी Ĥèताव पाǐरत ͩ कया गया है ͩक कंपनी ɮवारा इस åयवèथा/समझौते को समाÜत करने के ͧलए आम 

सभा मɅ सदèयɉ कȧ पूव[ सहमǓत आवæयक होगी। 

इसके अǓतǐरÈत यह भी Ĥèताव पाǐरत ͩकया गया है ͩक कंपनी के Ǔनदेशक मंडल को इस Ĥèताव के 

काया[Ûवयन के ͧलए जब भी आवæयक हो, एनडीएस के साथ आवæयक समझौते/अनुबंध पर 
हèता¢र/Ǔनçपादन करने के ͧलए ͩकसी भी Ǔनदेशक को शिÈत सɋपने सǑहत सभी काय[, कम[ और चीजɅ 
करने के ͧलए अͬधकृत ͩकया जाता है। 

Įीमती कोशãया बाई (फ़ोͧलयो नंबर: 0012609) उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया। 
अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उसे सव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 
 

10. एनडीडीबी डेयरȣ सेवाओं ('एनडीएस') को दधू कȧ आपूǓत[ पर ͪवचार करना और उस ेअनुमोǑदत करना। 

Įीमती कौशãया बाई (फोͧलयो सÉंया: 0012761) ने एक साधारण Ĥèताव के Ǿप मɅ Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव 

पेश ͩकया: 

संकãप सÉंया 10/8 वीं वाͪष[क आम सभा: 20.09.2024/2024-25 

“संकãप ͧलया गया ͩक कंपनी के £ापन एवं Ǔनयमावलȣ के अनुÍछेद के Ĥावधानɉ और कंपनी अͬधǓनयम, 

2013 ('अͬधǓनयम') के अÚयाय XXIA के Ĥावधानɉ, और अͬधǓनयम के ͩकसी भी अÛय लागू Ĥावधानɉ 
के साथ उसके तहत बनाए गए Ǔनयमɉ और ͪवǓनयमɉ, अÛय लागू कानूनɉ / वधैाǓनक Ĥावधानɉ, यǑद कोई 

हो (ͩकसी भी वैधाǓनक संशोधन या पुनः अͬधǓनयमन सǑहत, वत[मान मɅ लाग)ू के अनुसार, कंपनी के 

सदèयɉ का अनुमोदन एनडीडीबी डेयरȣ सͪव[सेज ( 'एनडीएस') के साथ दधू कȧ आपǓूत[ के ͧलए 

लेनदेन/अनुबंध/åयवèथा/समझौते के ͧलए 01 अĤैल 2024 को एनडीडीबी डेयरȣ सͪव[सेज के साथ ͩ कए गए 

आपǓूत[ समझौते को Ǒदया जाता है , िजसमɅ कोई भी संशोधन, पǐरवत[न और ͪवèतार शाͧमल है ;  

"इसके अǓतǐरÈत यह भी Ĥèताव पाǐरत ͩकया गया है ͩक कंपनी के Ǔनदेशक मंडल को सभी काय[, कम[ 
और चीजɅ करने के ͧलए अͬधकृत ͩकया जाता है, िजसमɅ इस Ĥèताव के काया[Ûवयन के ͧलए जब भी 
आवæयक हो, एनडीएस के साथ आवæयक समझौते/अनुबंध पर हèता¢र/Ǔनçपादन करने के ͧलए ͩकसी 
भी Ǔनदेशक को शिÈत का Ĥ×यायोजन शाͧमल है।" 

Įीमती मीना (फोͧलयो सÉंया: 0012735) उपरोÈत Ĥèताव का समथ[न ͩकया। 



   

 
 
 

अÚय¢ ने हाथ उठाकर मतदान के ͧलए Ĥèताव रखा और मतदान समाÜत होने के बाद उसे सव[सàमǓत स े

पाǐरत घोͪषत कर Ǒदया। 
 

11. सभा मɅ कोई अÛय काय[ न होने के कारण, अÚय¢ महोदय को धÛयवाद £ापन के साथ सभा समाÜत हुई। 
 

 

Ǒदनांक:15.10.2024 

èथान: Þयावरा 
                       अÚय¢ 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 
 

मालव मǑहला ͧमãक Ĥोɬयूसर कंपनी ͧलͧमटेड 

CIN: U01114MP2017PTC043970 

पंजीकृत काया[लय: ओãड एबी रोड, तलवाड़ा, चंपापुरा, Þयावरा, राजगढ़, एमपी-465674 

ईमेल: info@maalavmilk.com 

 

उपिèथǓत पचȸ 

 

फोͧलयो सÉंया: ………………………… 

 

सदèय कोड:                                 

 

 

सोमवार, 29 ͧसतंबर , 2025 को आयोिजत मालव मǑहला ͧमãक Ĥोɬयूसर कंपनी ͧलͧमटेड कȧ 9वी ंवाͪष[क 

आम सभा मɅ अपनी उपिèथǓत दज[ कराती हँू।  

 

शेयरधारकɉ का नाम …………………………………………………………………………. 

 

ĤॉÈसी का नाम ………………………………………………………………... (ĤॉÈसी के सभा मɅ भाग 

लेने कȧ िèथǓत मɅ) 

 

 

 

शेयरधारक/ĤॉÈसी के हèता¢र* 

 

 

*जो लाग ून हो उस ेकाट दɅ 
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पंजीकृत काया[लय: ओãड एबी रोड, तलवाड़ा, चंपापुरा, Þयावरा, राजगढ़, एमपी-465674 
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फॉम[ संÉया MGT-11 

छɮम ĤाǾप 

[कंपनी अͬधǓनयम 2013 कȧ धारा 105(6) और कंपनी (Ĥबंधन एव ंĤशासन) Ǔनयम, 2014 के Ǔनयम 19(3) के 

अनुसरण मɅ] 
 

सदèय का नाम  

पता  

ईमेल आईडी  

फोͧलयो नं.  

 
मɇ ……………………………………………………………………….उपयु[Èत कंपनी के ........... शेयरɉ कȧ 
सदèय होने के नाते, एतɮɮवारा ǓनयुÈत करती हँू 

1. नाम:………………………….. ; ईमेल आईडी: ……………………… ;हèता¢र: ………………  

या उसके असफल होने पर 

2. नाम:………………………….. ; ईमेल आईडी: ……………………… ;हèता¢र: ……………… 
 

कंपनी कȧ 9वीं वाͪष[क आम सभा मɅ मेरे और मेरȣ ओर से उपिèथत होने और वोट देने के ͧलए मेरे ĤॉÈसी के Ǿप मɅ, जो 
सोमवार, 29 ͧसतंबर, 2025 को दोपहर 12:00 बज ेहोटल ला ओम पैलेस, Þयावरा, राजगढ़ मÚय Ĥदेश-465674 मɅ 
आयोिजत कȧ जाएगी और नीचे Ǒदए गए Ĥèतावɉ के संबंध मɅ उसके ͩकसी èथगन पर: 
Đ. 

सं. 
संकãप मतदान 

प¢ ͨख़लाफ़ तटèथ 

1 31 माच[ 2025 तक कȧ लेखापरȣͯ¢त बैलɅस शीट तथा उस Ǔतͬथ 

को समाÜत अवͬध के ͧलए लाभ-हाǓन खाता और नकदȣ Ĥवाह 

ͪववरण, साथ हȣ उसके भाग के Ǿप मɅ अनुसूͬचया ंऔर नोɪस 

तथा उस पर Ǔनदेशकɉ और लेखा परȣ¢कɉ कȧ ǐरपोट[ ĤाÜत करना, 
उन पर ͪवचार करना और उÛहɅ अपनाना तथा इस संबंध मɅ 
Ǔनàनͧलͨखत साधारण संकãप को अपनाना। 

   

2 ͪवƣीय वष[ 2024-2025 के ͧ लए कंपनी कȧ शेयर पूंजी पर सीͧमत 

ǐरटन[ (लाभांश) पर ͪवचार करना और घोͪषत करना तथा इस 

संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत साधारण संकãप को अपनाना। 

   

3 Įीमती रामĮी शमा[ (DIN: 07893820) कȧ सेवाǓनवृͪ ƣ पर 

ͪवचार करने के ͧलए, जो चĐानुĐम से सेवाǓनवƣृ हो रहȣ हɇ और 

पुनǓन[युिÈत के ͧलए अपाğ हɇ, इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत 

साधारण संकãप को अपनाया जाना है। 

   

4 Įीमती नीलम नागर (DIN: 08806718) कȧ सेवाǓनवृͪ ƣ पर 

ͪवचार करने के ͧलए, जो रोटेशन से सेवाǓनवƣृ हो रहȣ हɇ और 

   



 
 
 

 
 
 

पुनǓन[युिÈत के ͧलए अयोÊय हɇ, इस संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत 

साधारण संकãप को अपनाने के ͧलए। 
5 Įीमती रȣना दांगी (DIN: 09705962) कȧ सेवाǓनवृͪ ƣ पर ͪवचार 

करने के ͧलए, जो रोटेशन से सेवाǓनवƣृ हो रहȣ हɇ और इस संबंध 

मɅ पुनǓन[युिÈत के ͧलए èवयं को Ĥèतुत करने के ͧलए पाğ हɇ, 
Ǔनàनͧलͨखत साधारण Ĥèताव पाǐरत करने के ͧलए। 

   

6 कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ Įीमती पूजा गोèवामी (DIN: 

11295000) कȧ ǓनयुिÈत पर ͪवचार करना। 

   

7 कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ Įीमती पूनम यादव (DIN: 

11295198) कȧ ǓनयुिÈत पर ͪवचार करना। 

   

8 कंपनी के Ǔनदेशक के Ǿप मɅ Įीमती रेखा लोधा (DIN: 

11294982) कȧ ǓनयुिÈत पर ͪवचार करना। 

   

9 संर¢ण के आधार पर सदèयɉ को ͪवͧभÛन वगɟ मɅ वगȸकृत करने 

के मापदÖडɉ पर ͪवचार करना और उÛहɅ अनुमोǑदत करना, इस 

संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत साधारण संकãप को अपनाना। 

   

10 Ǔनधा[ǐरत मापदÖडɉ के आधार पर बोड[ मɅ ǐरÈत पदɉ के ͧलए पाğ 

सदèयɉ से ĤाÜत आवेदन कȧ जांच करन ेके ͧ लए नामांकन सͧमǓत 

के गठन के ͧलए ǑदशाǓनदȶशɉ पर ͪवचार करना और उÛहɅ 
अनुमोǑदत करना। 

   

11 ͪवƣीय वष[ 2025-2026 के ͧ लए कंपनी के बजट पर ͪ वचार करना 
और उस ेअनुमोǑदत करना। 

   

12 कंपनी के मेमोरɅडम ऑफ़ एसोͧसएशन मɅ अãटरेशन के ɮवारा 
कंपनी कȧ अͬधकृत अंश पूंजी मɅ वɮृͬध पर ͪवचार करना और उसे 
अनुमोǑदत करना 

   

13 कंपनी के अंतǓन[यम के लेखɉ मɅ पǐरवत[नɉ पर ͪवचार करना और 

उÛहɅ अनुमोǑदत करना तथा यǑद उͬचत समझा जाए तो 
Ǔनàनͧलͨखत Ĥèताव को संशोधन के साथ या ǒबना संशोधन के 

ͪवशेष Ĥèताव के Ǿप मɅ पाǐरत करना। 

   

14 एनडीडीबी ɮवारा ĤवǓत[त कȧ जाने वालȣ शीष[ सहकारȣ सͧमǓत कȧ 
शेयर पूंजी पर ͪवचार करना और उस ेअनुमोǑदत करना तथा इस 

संबंध मɅ Ǔनàनͧलͨखत को ͪ वशेष Ĥèताव के Ǿप मɅ पाǐरत करना। 

   

 

.........ͧसतंबर, 2025 के इस …………. Ǒदन पर हèता¢र ͩकए गए 

शेयरधारक के हèता¢र: 

ĤॉÈसी धारक के हèता¢र: 

नोट: ĤॉÈसी फॉम[ को उÈत सभा के समय से कम स ेकम 48 घंटे पहले कंपनी के पंजीकृत काया[लय मɅ वापस पहँुचाया 
जाना चाǑहए। ĤॉÈसी का सदèय होना आवæयक है। 

Affix   
Rs.1. 
Revenue 
Stamp 



   

 
 
 

मालव मǑहला ͧमãक Ĥोɬयूसर कंपनी ͧलͧमटेड 

CIN: U01114MP2017PTC043970 
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पावती 

 

   फ़ोͧलयो सÉंया 

 

मɇ _______________ Ǔनवासी __________________ मालव मǑहला ͧमãक Ĥोɬयूसर कंपनी ͧलͧमटेड 

का सदèय हँू। मɇ एतɮɮवारा घोषणा करता/करती हँू ͩक मझेु कंपनी कȧ 9वी ंवाͪष[क आम सभा कȧ सूचना उसके 

सभी अनुलÊनकɉ सǑहत ĤाÜत हो गई है। 

 

 

 

      सदèय के हèता¢र/अंगूठे का Ǔनशान 

 

 

 

Ǒदनांक: 

 

èथान: 

 

         


